STATUT
Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy
w Brzeznie



Statut opracowano na podstawie:

.

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze
zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 ze
zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogbdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 ze zm,);
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze
zm.).



Dzial I POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1.

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole, Jednostce — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Jana Brzechwy w
Brzeznie;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe;

3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej;

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie
Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole, reprezentujace Szkole
Podstawowa,;

5) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicow,
prawnych opiekundéw oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem, a w
przypadku ucznidéw z doswiadczeniem migracyjnym, takze osoby sprawujace nad nimi
opieke;

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegodlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole;

7) organie prowadzacym szkole - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Kostrzynie;

8) organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad szkotg lub kuratorze — nalezy przez to
rozumie¢, dziatajacego w imieniu Wojewody Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty w Poznaniu;
9) poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ takze inng poradni¢
specjalistyczng lub inng instytucj¢ swiadczaca poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku
szkolnego jest Kurator O$wiaty.

3. (uchylony)

Rozdzial 2
Podstawowe informacje o Szkole

§2

1. Szkota Podstawowa im. Jana Brzechwy w Brzeznie jest szkolg publiczna.
2. Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Brzeznie, ul. Dhuga 5, 62-025 Kostrzyn.
3. Obwdd Szkoty stanowig: Antonin, Brzezno, Siedlec, Siedleczek, Lesna Grobla.

§3

1. Ustalona nazwa Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w Brzeznie uzywana jest przez
szkot¢ w pelnym brzmieniu.
2. Ustalona nazwa Szkoty Podstawowej w Brzeznie Szkola Podstawowa im. Jana Brzechwy



uzywana jest przez szkote podstawowa w pelnym brzmieniu.
3. (uchylony)

§4

1. Szkota ma wtasny ceremoniat.
2. Zasady ceremoniatu szkolnego okresla Regulamin ceremonialu szkolnego.

§5

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole Podstawowej wynosi 8 lat i jest podzielone na
dwa etapy edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — III — edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII — nauczanie przedmiotowe.

2. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

3. Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

1) biblioteki;

2) godzin $§wietlicowych;

3) ustug pielegniarki szkolnej;

4) sali komputerowej;

5) pomieszczenia umozliwiajacego bezpieczne i1 higieniczne spozycie positkdéw podczas
pobytu w szkole.

§6

1. Zasady 1 tryb postgpowania w sprawie spetniania obowiazku szkolnego okreslaja odrebne
przepisy.

2. Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
tok lub program nauki albo na spelnianie obowigzku szkolnego poza Szkota, pod warunkiem
sktadania egzaminow klasyfikacyjnych, wedlug zasad okreslonych w § 28, w zwiazku z § 27
Statutu.

§7

1. Szkota wspotpracuje z instytucjami realizujagcymi zadania w sferze opieki zdrowotnej i
poradnictwa zawodowo-wychowawczego.

2. Na zasadach okreslonych w ustawie w Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, z
wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

3. Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkow zawodowych regulujg odrebne przepisy.

§8

1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrebne przepisy.



§9

1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okre$lonych w odrebnych
przepisach.

§10

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnos$ci okreslaja
odrgbne przepisy.

Rozdzial 3
Cele i zadania Szkoly
§11

1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, koncentruje si¢ na prowadzeniu dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej oraz opiekuncze;j.

2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

3. Sposob wykonywania zadan Szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i Swiata;

2) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez Scista wspolprace z
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, organizacje zaje¢ wyrownawczych, rewalidacyjnych
oraz nauczanie indywidualne;

3) organizowania opieki nad uczniami niepelnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoty;

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki, wychowania i opieki.
Realizacj¢ tego zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji 1
obstugi;

5) umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacje pracy podczas
zaje¢, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz
kotach zainteresowan;

6) umozliwiania pelnego rozwoju osobowosci ucznidow poprzez czytelnictwo ksiazek i
czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, a
zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w rdéznorodnych zajeciach sportowych
prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;

7) zapewniania uczniom mozliwosci korzystania na terenie szkoly z Internetu oraz



instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktére
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego czy tez moralnego
uczniéw - w szczegolnoscei tresci pornograficznych, eksponujacych przemoc, naruszajacych
normy obyczajowe, propagujacych nienawis¢ i dyskryminacje;

8) szkota dba o bezpieczenstwo uczniow oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami BHP.

4. Celem oddzialu przedszkolnego jest ukierunkowanie rozwoju dziecka oraz wczesna jego
edukacja zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwo$ciami rozwojowymi w relacjach
ze $rodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.

4a. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie,
co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna.

5. Zadania oddziatu przedszkolnego:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiej¢tnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) Zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktéore umozliwig im cigglo§¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowag 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych
si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;



11) Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi s$rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrodtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i1 zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu rdéznych zawodow.
Prowadzenie dzialan w zakresie preorientacji zawodowej w przedszkolu, ktora ma na celu
wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich
zainteresowan i uzdolnien m.in. poprzez:

a) prowadzenie zaj¢¢ majacych na celu poznawanie wiasnych zasobow: dziecko okresla, co
lubi robi¢, podaje przyktady roznych zainteresowan, opowiada o sobie w grupie rowiesniczej;
b) organizowanie spotkan z pasjonatami oraz przedstawicielami réznych zawdd: strazak,
policjant, lekarz, gornik itp.,

c) organizowanie wycieczek do zaktadow pracy.

S5a. Wynikajace z powyzszych celow zadania, oddziat przedszkolny realizuje w ramach
nastepujacych obszaréw edukacyjnych:

1) fizyczny;

2) emocjonalny;

3) spoteczny;

4) poznawczy.

6. Szczegotowe wymagania wobec Szkot okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek.

7. Szkota kladzie szczegodlny nacisk na realizacj¢ podstawowych kierunkow polityki
oswiatowe] panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra Edukacji 1 Nauki.

§ 12

1. Rodzice i nauczyciele, wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
2. Podstawowa forma wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow i rodzicéw oraz
wywiadowki.



1) Czestotliwos$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w poétroczu;

2) W przypadku, gdy rodzic nie moze wzigé udzialu w zebraniu z przyczyn od niego
niezaleznych powinien skonsultowa¢ si¢ z wychowawca w innym terminie;

3) Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniaja prawo rodzicéw do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i
szkole,

b) znajomosci przepisdéw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzaminow,

) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudnosci w nauce:

- na wywiadowkach,

- podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

- w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

e) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych,

f) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

7. Prawna odpowiedzialno$¢ za wszelkie zniszczenia mienia szkolnego wyrzadzone przez
dzieci okres$laja ogolne normy postgpowania cywilnego. Za szkody wyrzadzone przez dzieci
do 13 roku zycia odpowiada, w czasie pobytu dziecka w szkole, personel szkoty zobowigzany
do nadzoru nad uczniem. Zgodnie z artykutem 426 ustawy z 23.04.1964 r. — Kodeks cywilny.
Jezeli rodzice poczuwaja si¢ do odpowiedzialnosci i chcg naprawi¢ szkode, mogg to uczynic i
nie ma przeszkdd, aby szkola przyjeta z ich strony odpowiednie $wiadczenie.

§13
(uchylono)

§14

1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota realizuje podstawy programowe oraz szkolny
zestaw programoOw nauczania, a poprzez to w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do pozytywnego zaliczenia 6smej
klasy szkoty podstawowej umozliwiajace dalsze ksztalcenie w szkole ponadpodstawowej;

2) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan uczniOw poprzez organizowanie imprez
kulturalnych, imprez sportowych, olimpiad i konkursoéw;

3) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majgcym trudnosci z opanowaniem tresci
programu nauczania poprzez organizowanie zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,
rewalidacyjnych, terapeutycznych.

2. Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie szkolnych programéw nauczania.

3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrebnych



przepisach.
§ 15

1. Szkota wspomaga wychowawczg rolg¢ rodziny w ksztaltowaniu prawidtowego $rodowiska
wychowawczego stosownie do wieku i potrzeb dziecka oraz mozliwosci Szkoty.

2. W zakresie dzialalnosci wychowawczej Szkota w szczegdlnosci:

1) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w
ustawie 1 przepisow do niej wykonawczych, w szczegolnosci w Statucie, stosowne do
warunkow Szkoty 1 wieku uczniow;

2) wskazuje alternatywy dla zagrozen spotecznych mtodego cztowicka;

3) upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

4) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym);

5) sprzyja zachowaniom proekologicznym;

6) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;
7) szanuje indywidualno$¢ ucznidéw i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci;

8) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz SzKoty i
srodowiska;

9) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, uchwalany przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

§ 16

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych przez
Szkote mozliwosci.

2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

1) $cistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach przepiséw bezpieczenstwa i higieny;

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad potrzebujacymi takiej opieki
uczniami.

§17

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja:

1) podczas zajgc¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia;

2) podczas przerw — nauczyciele pelnigcy dyzury.

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda Dyrektora,
inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

§18

1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozklad zaje¢ i



mozliwosci kadrowe szkoty.

2. Projekt planu przygotowuje specjalnie do tego celu powolana komisja Rady
Pedagogicznej.

3. Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzurow nauczycielskich okresla odrebny
regulamin.

§19

Obowigzki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkote okreslaja odrgbne
przepisy.

§ 20

1. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegaja w szczego6lnosci na:

1) udzielaniu, w miar¢ mozliwosci finansowych Szkoly, doraznej lub stalej pomocy
finansowej m.in. z funduszy Rady Rodzicow;

2) wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego Szkot¢ o udzielenie pomocy w
zakresie przekraczajacym mozliwo$ci Szkoty;

3) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga szkolnego;

4) udzielaniu organizacyjnej pomocy w korzystaniu z ustug poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci w razie stwierdzenia zaistnienia podstaw do ewentualnego
obnizenia wymagan edukacyjnych.

2. Pomoc finansowa, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 przyznaje si¢ na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

§ 21

1. Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli,
prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.

2. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia ciagglosci pracy
wychowaweczej 1 jej skutecznosci, wychowawca prowadzi powierzony oddziat w ciggu catego
etapu edukacyjnego.

3. Decyzje¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.

4. Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.

Rozdzial 4
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania
§ 22

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w
stosunku do:
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1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

la. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

2. (uchylono).

3. Przepisy niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio do oceniania z religii (etyki).

4. Ocenianie ucznidéw ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

7) ksztaltowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i1 kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

8) (uchylony)

9) (uchylony)

10) (uchylony)

11) (uchylony)

5. Ocenianiu podlegajg osiagnigcia edukacyjne ucznia i1 jego zachowanie.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowe;;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze §rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
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trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.
§23

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie i rodzice informowani s3:

1) przez nauczyciela — o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
niego programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw, oraz o
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej z
zajec, a takze o zasadach otrzymywania do wgladu sprawdzonych i ocenionych pisemnych
prac kontrolnych, przy czym zapoznanie si¢ z wymaganiami edukacyjnymi oraz warunkami
uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny potwierdzane jest przez rodzica podpisem na
specjalnie sporzadzone;j liscie;

2) przez wychowawce — o zasadach oceniania zachowania oraz o obowiazujacej w Szkole
skali ocen, o ktorej mowa w § 25 ust. 1-3 oraz o warunkach uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny zachowania. Zapoznanie si¢ z tymi warunkami i zasadami
potwierdzane jest przez rodzica podpisem na specjalnie sporzadzonej liscie.

2. Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel dostosowuje
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

4. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

5. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno terapeutycznym;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebg
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

6. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
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specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu III oddziatu klasy szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkotly
podstawowej.

7. Zasady oceniania: Ocenianie ucznia w szkole jest procesem cigglym. Odbywa si¢ na
kazdych zajeciach prowadzonych w szkole. Nauczyciele (kazdy w swoim zakresie)
przygotowuja wymagania edukacyjne, ktore zawieraja:

1) Plan realizacji programu w danej klasie;

2) Szczegotowe kryteria oceniania zgodne z kryteriami ogdlnymi;

3) Formy, za pomocg ktorych dokonywa¢ beda sprawdzania postepoéw i poziomu opanowania
umiejetnosci 1 wiadomosci,

4) Plan wykorzystywania poszczegolnych form;

5) Terminy informowania uczniéw o uzyskanych ocenach;

6) Sposob biezacego informowania rodzicéw o ocenach uzyskanych przez ich dzieci;

7) Tlo$¢ ocen biezacych koniecznych, aby mozliwa byta klasyfikacja;

8) Mozliwosci i formy poprawiania oceny;

9) Sposob organizowania pomocy uczniom majacym klopoty w opanowaniu umiejetnosci na
poziomie minimalnym.

8. Narzedzia sprawdzania postepdw 1 poziomu opanowania umiej¢tnosci 1 wiadomosci moga
by¢ stosowane wedlug nastepujacych zasad:

1) Odpowiedz ustna — moze by¢ stosowana na kazdej kolejnej lekcji;

2) Kartkowka — sprawdzeniu podlegaja wszyscy obecni uczniowie oddziatu. Nie wymaga
weczesniejszej zapowiedzi. Czas trwania ograniczony maksymalnie do 15 minut;

3) Sprawdzian — wymaga wczeSniejszej zapowiedzi, co najmniej na tydzien przed
planowanym terminem przeprowadzenia. Tego samego dnia oddziat moze mie¢ tylko jeden
sprawdzian. Oddzial moze mie¢ najwyzej trzy sprawdziany w tygodniu. Przez sprawdzian
rozumiemy sprawdzenie wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia w czasie jednej lub dwoch godzin
lekcyjnych (z wigkszej partii materiatu);

4) Ocena praktycznej dziatalnos$ci ucznia i ocena za aktywno$¢ moze by¢ stosowana na
kazdej lekcji.

9. O kazdej otrzymanej ocenie w pierwszej kolejnosci informowany jest uczen. Rodzice maja
prawo w kazdym czasie skontrolowaé postepy swych dzieci, w rozmowie z wychowawcg lub
nauczycielem danego przedmiotu. Nauczyciele okreslaja w przedmiotowym systemie
oceniania sposob biezacego informowania rodzicéw o postepach edukacyjnych ucznia.

10. Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia oceny ze sprawdzianu, z ktorej jest niezadowolony, po
wczesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem formy i terminu poprawy (w ciagu dwoch
tygodni od momentu otrzymania informacji o ocenie).

11. W przypadku zagrozenia ucznia oceng niedostateczng na koniec roku szkolnego, rodzice
ucznia otrzymujg pisemng informacj¢ o zagrozeniu tg oceng, najpozniej na miesigc przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej. (Dotyczy rowniez nagannej oceny
zachowania).

§24
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1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza (I 1 Il potrocze)

2. Klasyfikacje s$rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoty.

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli prowadzacych
poszczegblne zajecia edukacyjne.

4. Uczen podlega klasyfikacji:

1) srodrocznej i rocznej;

2) koncowe;j.

5. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w
oddziatach klas I- 11l w przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajgé;

2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajgc.
7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej.

8. Na klasyfikacje koncows sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
oddziale klas programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo
najwyzszej.

9. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

11. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

13. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w
szczegOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiagzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udziatu w zaje¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego i kultury fizycznej.

14. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
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ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
powinna w miar¢ mozliwos$ci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 25

1. W szkole obowigzuje nastgpujaca skala ocen biezacych i klasyfikacyjnych srodrocznych i
rocznych, z zastrzezeniem ust. 3:

1) stopien celujacy - 6 ;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2 ;

6) stopien niedostateczny - 1 ;

7) Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach biezgcych znaku ,,+” ub ,,-”.

la. Kryteria ocen:

1) oceng¢ CELUJACA otrzymuje uczen, ktory:

a) rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia,

b) korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci z
réznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy,

C) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote w
zawodach sportowych lub posiada inne porownywalne osiggnigcia;

2) oceng BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania,

b) potrafi efektywnie zaplanowaé prace w zespole, umiej¢tniec podejmowac decyzje,
interpretowa¢ wyniki, odnajdywa¢ i1 porzadkowaé¢ informacje, zastosowa¢ umiejetnosci w
réznych sytuacjach,

€) samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy w sytuacjach trudnych i
nietypowych;

3) oceng¢ DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedzg¢ okreslong kryteriami oceny dobrej,

b) potrafi wspotpracowac w grupie zarowno jako lider jak i partner, wycigga¢ wnioski,

C) roznicowa¢ wazno$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybraé wiasny sposob
uczenia sig,

d) rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywng postawe
wobec trudnych i nietypowych zagadnien;

4) oceng¢ DOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone kryteriami oceny dostatecznej,

b) wspolpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektore wyniki pracy, logicznie je uporzadkowac,
podja¢ decyzje jaka przyjac postawe,

C) rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne;

5) oceng¢ DOPUSZCZAJACA otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiedzg okreslong kryteriami oceny dopuszczajace;,
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b) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny, wspoOlpracuje
W grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac si¢ do decyzji grupy,
rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela;

6) ocen¢ NIEDOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada tak duze braki w wiadomosciach i umiejetno$ciach, ze uniemozliwiajg one dalsze
zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Ib. W klasach czwartych szkoty na poczatku roku szkolnego stosuje sie¢ dwutygodniowy
okres ,,ochronny” (niestawianie ocen niedostatecznych).

Ic. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywnag
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6.

2. W Szkole obowigzuje nastepujaca skala ocen zachowania ucznia $rédrocznych i rocznych,
z zastrzezeniem ust. 3:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

2a. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2b. Ocene¢ zachowania ustala wychowawca klasy w toku narady klasowej, w czasie ktorej
powinna nastapic:

1) samoocena ucznia;

2) ocena zespotu klasowego;

3) ocena wychowawcy skonsultowana wczesniej z innymi nauczycielami i pedagogami.

2c. Uczen, rodzice maja prawo wystapi¢ o uzyskanie wyzszej oceny niz przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania.

2d. Zasady oceniania zachowania:

1) Ocenge WZOROWA otrzymuje uczen, ktory:

a) we wszystkich sprawach przestrzega statutu zespotu,

b) w kulturze zachowania, frekwencji i stosunku do nauki jest wzorem dla innych,

€) wykazuje wlasng inicjatywe i samodzielnie wykonuje prace na rzecz klasy lub zespotu
szkot,

d) godnie reprezentuje klase lub szkote na zewnatrz;

2) Oceng¢ BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a) przestrzega statutu zespotu,
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b) pracuje na rzecz klasy i zespotu szkot,

c) dba o wyglad klasy, szkoty, sprz¢tu szkolnego,

d) swoim zachowaniem daje dobry przyktad,

3) Ocen¢ DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a) drobne uchybienia w swoim zachowaniu stara si¢ szybko naprawi¢,

b) dba o swoje zdrowie i higien¢ osobistg (nie stosuje uzywek),

C) nie spoznia si¢ na lekcje, a w razie nieobecnoSci systematycznie przynosi
usprawiedliwienia,

d) dba o kulture jezyka.

4) Oceng¢ POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:

a) sporadycznie narusza statut zespotu, a stosowane s$rodki zaradcze odnosza pozytywny
skutek,

b) dba o swoje zdrowie i higieng osobistg (nie stosuje uzywek),

C) czasami spoznia si¢ na lekcje (nie wigcej niz sze$¢ razy w potroczu),

d) nie wszystkie godziny ma usprawiedliwione (pi¢¢ godzin w pdtroczu);

5) Oceng¢ NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wszystkie godziny ma usprawiedliwione (od szes$ciu do dziesigciu godzin w poiroczu).
b) czesto narusza statut zespotu, nie wykazuje checi poprawy, a stosowane $rodki zaradcze
nie odnoszg skutku,

C) przeszkadza w prowadzeniu lekciji,

d) ulega natogom,

e) wykazuje zachowania agresywne.

6) Oceng NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

a) dewastuje mienie zespotu,

b) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (powyzej dziesigciu godzin w poétroczu),

C) wywiera negatywny wptyw na rowie$nikow (demoralizuje),

d) stosuje przemoc fizyczna, psychiczna,

e) jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych osdb. Nieobecno$¢ ucznia, ktora nie
zostata usprawiedliwiona nie daje mozliwosci uzyskania oceny wyzszej niz poprawna.

2e. Uczen, ktéry dopuszcza si¢ kradziezy i1 rozboju otrzymuje ocene¢ zachowania naganng, a
jego postepowanie zgtaszane jest na policje.

2f. O zachowaniu wucznia powiadamiamy rodzicow za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

3. W klasach I-IIT Szkoty Podstawowej ocena klasyfikacyjna oraz zachowania sa ocenami
opisowymi.

4. W klasach I-III Szkoty Podstawowej biezace oceny przyjmuja forme¢ ustalonych przez
nauczycieli symboli graficznych, do momentu poznania przez ucznidw liter, a nastgpnie
oznaczen literowych ABCDE.

5. Nauczyciele uczacy w klasach I-III Szkoty Podstawowej prowadza dziennik lekcyjny, w
ktorym odnotowuja na biezaco osiggniecia edukacyjne ucznia stosujac oznaczenia literowe:

1) ,,A” oznacza, ze wiadomo$ci ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom o0siggni¢c
edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, s3
oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza samodzielno$¢ ich uzyskania;
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2) ,,B” oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych
w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych, a swoje umiejetnosci potrafi
zastosowa¢ w r6znych sytuacjach;

3) ,,C” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pelne, ale
nie prognozuje zadnych klopotow w opanowywaniu kolejnych tresci ksztalcenia;

4) ,D” oznacza, ze uczen opanowal jedyniec w podstawowym zakresie wiadomosci i
umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co moze
oznacza¢ jego problemy przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia w
ramach danych zaje¢ edukacyjnych;

5) ,,E” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosSci i umiejetnoSci przewidziane w
realizowanych przez nauczyciela tre§ciach programowych sa tak niewielkie, ze
uniemozliwiajg dalsze przyswojenie materialu nauczania; wigkszo$¢ zadan indywidualnych
uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela.

6. W klasach pierwszych szkoly podstawowej na poczatku roku szkolnego stosuje si¢
miesieczny okres ,,ochronny” (niestawianie ,,E” litery).

7. Obowiazujaca w Szkole skala ocen podlega opublikowaniu w sposdb zwyczajowo przyjety
w Szkole.

8. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego dziatu,
(lub duza czg$¢ dziatu);

2) kartkowki,

3) prace domowe;

4) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;

5) sprawdziany;

6) wypowiedzi ustne;

7) prace w zespole;

8) testy sprawnos$ciowe;

9) prace plastyczne i techniczne;

10) dziatalno$¢ muzyczna.

9. W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu;

2) znajomo$¢ opisywanych zagadnien;

3) sposob prezentacji;

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.

10. Ilos¢ prac pisemnych przewidzianych w potroczu jest zalezna od specyfiki przedmiotu;
ustala ja 1 podaje kazdy z nauczycieli.

11. Wypowiedzi ustne to: udziat i przygotowanie ucznia do zaje¢ oraz spojna odpowiedz na
pytanie nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomos¢ zagadnienia,

2) samodzielno$¢ wypowiedzi;

3) kultura jezyka;

4) precyzja, jasnosc¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.
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12. Oceng¢ za prace w grupie moze otrzymac caty zespot lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegajg umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;

2) efektywne wspotdziatanie;

3) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

13. W tygodniu mogg si¢ odby¢ najwyzej dwa sprawdziany, przy czym nie wi¢cej niz jeden
dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel
ma prawo stosowania kartkdwki zamiast ustnej formy odpowiedzi 1 moze jej nie zapowiadac.
Kartkéwki sprawdzajg wiadomosci 1 umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji.

14. Termin zwrotu ocenionych testow i kartkowek nie moze by¢ dluzszy niz jeden tydzien,
prac klasowych — dwa tygodnie.

15. Uczen ma prawo zna¢ zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim
bedzie musiat sprostac.

16. Rodzice sg powiadamiani o osiagni¢ciach dziecka w czasie spotkan z wychowawca
ustalanych indywidualnie oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego.

17. W ocenianiu biezacym ustala si¢ nastgpujace progi procentowe przy ustalaniu
poszczegdlnych ocen ze sprawdziandw.

1) ocena celujacy powyzej 95% mozliwych do uzyskania punktow;

2) ocena bardzo dobry od 90% mozliwych do uzyskania punktow;

3) ocena dobry od 70% mozliwych do uzyskania punktow;

4) ocena dostateczny od 50% mozliwych do uzyskania punktow;

5) ocena dopuszczajacy od 40% mozliwych do uzyskania punktow;

6) ocena niedostateczny ponizej 40% mozliwych do uzyskania punktow.

18. Wprowadza si¢ wagi ocen biezacych wg ponizszych zapisow:

1) waga 1 — biezagce zadanie domowe, aktywnos$¢, praca w grupie, prowadzenie zeszytu
¢wiczen, praca z mapa;

2) waga 2 — dlugoterminowe zadanie domowe, odpowiedZ ustna, kartkoéwka, recytacja,
dyktando, prezentacja multimedialna, wykonana pomoc dydaktyczna (model, plansza,
plakat,);

3) waga 3 — testy diagnozujace na koniec roku, sprawdziany z lektury, osiggnigcia w
konkursach szkolnych, migdzyszkolnych, powiatowych i wojewodzkich;

4) nauczyciel moze wprowadzi¢ dodatkowe kategorie ocen, nadajac im wagg 1 lub 2.

5) ostateczna decyzj¢ w sprawie wagi oceny biezacej podejmuje wystawiajacy ja nauczyciel.
19. Ustala sig, zapis ocen w przypadku poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu:

1) jezeli uczen poprawi sprawdzian na oceng wyzsza, to waga oceny niedostatecznej zostaje
zamieniona na wage 1, a ocena pozytywna uzyskuje wage 3;

2) jezeli uczen nie poprawi oceny niedostatecznej, to wpisuje si¢ drugi stopien niedostateczny
z tym, ze duga ocena niedostateczna ma status ,,nie licz do $redniej”;

3) jezeli uczen nie poprawi oceny niedostatecznej, to ta ocena pozostaje z wagg 3.

§ 25a.
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
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obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

1. Kazdy uczen ma prawo poprawienia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Nie ulegaja zmianie kryteria oceniania.

3. Do 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej uczen
lub jego rodzice zwracajg si¢ z pisemng prosba do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie
przewidywanej oceny.

4. Nauczyciel nastgpnego roboczego dnia od otrzymania wniosku ustala:

1) formy poprawy przewidywanej wczesniej oceny klasyfikacyjnej;

2) termin poprawy;

3) powiadamia ucznia, rodzicow.

5. Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.

6. Ustalong ocen¢ wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego na 3 dni przed klasyfikacyjnym
rocznym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

7. Dokumentacje zwigzang z powyzsza procedurg przechowuje nauczyciel do konca roku
szkolnego to jest do 31 sierpnia.

8. Na 3 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
ustalaja 1 wpisujg oceny roczne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
oceng zachowania do dziennika lekcyjnego.

§ 25b.
(uchylony)

§ 26

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

la. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkdwek) nauczyciel ma
obowiazek przechowywac caty rok szkolny. Nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong oceng.
1b. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych rocznych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywaé uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskazac¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc;

1c. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje dotyczaca
oceniania ucznia.

1d. Udostepnianie dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ na zasadach
ustalonych przez nauczycieli prowadzacych poszczeg6élne zajgcia edukacyjne zgodnie z
obowigzujacym prawem.

2. Na 16 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej uczen 1 jego
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rodzice informowani sg o przewidywanych dla niego ocenach z tym, ze:

1) uczniowie informowani sg przez danego nauczyciela ustnie, podczas zaj¢é, o kazdej
uzyskanej ocenie klasyfikacyjnej (nie tylko niedostatecznej);

2) rodzice informowani sg za posrednictwem dziennika elektronicznego na 14 dni przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

3. Na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej uczen i jego
rodzice informowani sg przez wychowawcéw o przewidywanych rocznych ocenach
niedostatecznych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
Rodzice informowani sg za posrednictwem dziennika elektronicznego.

4. W razie potrzeby wychowawca z inicjatywy wlasnej albo na zadanie ucznia lub jego
rodzicow informuje o warunkach dopuszczalno$ci przystgpienia do egzaminu
klasyfikacyjnego.

5. Jezeli, po wystawieniu rocznych ocen zachowania, uczen w razacy sposob naruszy
regulamin szkoty, to jego ocena moze ule¢ zmianie. Zmiany dokonuje si¢ i zatwierdza na
specjalnie zwotanym zebraniu rady pedagogicznej. Rodzice informowani sg o zmienionej
ocenie telefonicznie przez wychowawce lub dyrektora.

§27
(uchylono)

§ 27a.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i1 jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen: realizujacy, na podstawie odrgbnych
przepiséw, indywidualny program lub tok nauki; speiliajacy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkolg.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny zachowania.

7. Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
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8. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej 1 ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkotly innego typu przeprowadza komisja, w sktad
ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

13. W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory speilnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorej uczen
moze zdawaé egzamin w ciagu jednego dnia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy w
szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin klasyfikacyjny;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,.nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 28
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(uchylono)

§ 28a.
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor powotuj¢ komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z
danych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania.

3. (uchylony)

4. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania winno odby¢ sie:

1) zaraz po wplynigciu wniosku 1 jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla ucznidw
konczacych szkote podstawowa;

2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniow, ktorzy majg uzyskac $wiadectwa
promocyjne.

5. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami 1 uczniem.

6. Termin, o ktorym mowa w ust. 5 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

7. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
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e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog,

g) psycholog.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych os6b prosbe.
Dyrektor szkoly powoluje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykta wiekszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczgcego komis;ji.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemng pracg ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imig¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§29
(uchylono)

§ 29a.
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych Iub dwoch obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na wniosek wiasny lub jego rodzicow.
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2. (uchylony).

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sklad
komisji wchodzg:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujacego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin poprawkowy;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztag informacj¢ o ustnych o
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej jednak niz do konca wrze$nia.

10. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu
klasy programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

11. Rada pedagogiczna uwzgledniajagc mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdal
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z
jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

§ 29b.
(uchylony)
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§ 29c.
Promowanie

1. Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu
klasy programowo wyzszej.

2. Na wniosek wychowawcy oddzialu i po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na
wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddzialu rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- I1l. Decyzja
rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- IT do oddziatu klasy programowo wyzszej
roéwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

4. Poczawszy od oddzialu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddzialu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ umystowa w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,
75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczna oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczeszezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $Sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie zachowania.

10. Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu
klasy.

11. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na Swiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na oceng z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(,,religia/etyka —— ,.), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 etyki, do $redniej ocen wlicza si¢
obie oceny uzyskane z tych zajec.

13. Uczen konczy Szkole Podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
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edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjnego;

2) przystapil do egzaminu 6smoklasisty.

14. (uchylony)

15. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,
75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncows ocene klasyfikacyjng zachowania.

16. (uchylony)

17. (uchylony)

18. (uchylony)

Ocenianie podczas ksztalcenia na odleglo$¢
§ 29d.

1. Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na
odleglosé.

2. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglo$¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nauczyciel (wychowawca) moze
poinformowa¢ rodzicow o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za
pomoca srodkow komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub telefonicznie).

4. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidow w trakcie ksztalcenia na odleglosé
zaleza od specyfiki przedmiotu.

5. W zalezno$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzaja
wiedze uczniéw oraz ich postepy w nauce wedlug nastgpujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ ucznidow wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela
czynnosci 1 prace wykonane przez uczniow;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym
terminie poprzez pocztg elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegaja prace pisemne, ktore zostaty okreslone ze stosownym wyprzedzeniem.
Praca pisemna nie moze trwac¢ dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow
elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

6. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
przyjetych w szkole kanatow komunikacji elektronicznej

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odlegto$¢ uwzglednia w
szczegblnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiagzkow ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na zajgciach
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prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywigzywanie si¢ z
zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkol¢ w ramach ksztalcenia na odlegltosé, w
szczegolnosci niezaktocanie zajg¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z
nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkote
zwyczajach 1 tradycyjnych dzialaniach szkoty organizowanych na odleglos¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osdéb — przestrzeganie zasad
zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji przez
nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ na zajeciach — np. przestrzeganie zasad zaj¢¢ lekcyjnych
ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodow i haset do lekcji prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudno$ci w postugiwaniu si¢ technologia informatyczng
8. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociazby wideokonferencji mozna wziaé
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

9. W ocenianiu zaj¢¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne
ucznia badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej i
edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$¢ zagadnien sportowych, np. poprzez
opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespolowej lub przygotowanie
tygodniowego planu treningowego.

10. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sa zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych 1 instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
Swiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych laséw i parkow.

11. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych
przez ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan.

Dzial Il ZARZADZANIE SZKOLA

Rozdzial 1
§30-§38
(uchylony)

Rozdzial 2
Dyrektor Szkoly
§ 39

1. Stanowisko dyrektora powierza i odwotluje z niego organ prowadzacy Szkotg.
2. Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.

§ 40
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1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Szkoty.

2. Dyrektor w szczegodlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych + opiekunczych i innowacyjnych Szkoty.

§ 41

Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnos$cig dydaktyczno- wychowawcza
Szkoty:

a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikoéw klasyfikacji 1 promocji
uczniow,

b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty, przenoszenia ich do
innych klas lub oddziatow,

c) wystepowanie do Kuratora z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w ramach ktérego:

- kontroluje: przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty,
przebieg procesow ksztalcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej szkoty,

- wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez: diagnozg¢ pracy szkoty,
planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia
zawodowego, prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad,

e) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odregbnych przepisach,

f) organizowanie warunkow dla prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka;

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowywanie projektow planow pracy Szkoty,

b) opracowanie arkusza organizacji Szkoty,

C) ustalenie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ edukacyjnych;

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie planu finansowego Szkoty,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,

C) realizowanie planu finansowego, w szczegodlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w
nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot,

4) w zakresie spraw administracyjno- gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza Szkoty,

b) organizowanie wyposazenia Szkoty w $rodki edukacyjne i sprzgt szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentdw przez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
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remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majgtku szkolnego;

5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow 1 pracownikow ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbato$ci o czystos¢ i estetyke Szkoty,

¢) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony;

6) odpowiada za wiasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu 6smoklasisty przeprowadzonego
w szkole;

6a) odpowiada za organizacje¢ zaj¢¢ dodatkowych za zgodg organu prowadzacego szkote i po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

7) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

8) w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadomic¢:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

b) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegbdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;;

10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

11) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza oraz rodzicami w
przypadku wystapienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postgpowania.

§ 42

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli 1
pracownikow nie bedacych nauczycielami.

2. W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegolnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) decyduje, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagréd i
innych wyro6znien dla nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

4) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbgdnych warunkow;

5) wspoltdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami, a w szczegdlnosci:

a) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty,

b) ustala:
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- zasady i kryteria oceny wynikdéw pracy nauczyciela dla okres§lenia

- procentowego podwyzszenia stawki wynagrodzenia zasadniczego,

- regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow Szkoty,

- regulamin zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych,

C) ustala plan urlopoéw pracownikoéw Szkoty nie bedacych nauczycielami;

6) administruje zakladowym funduszem s$wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

7) moze tworzy¢, za zgoda organu prowadzacego szkole, dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow i lub inne stanowiska kierownicze;

8) tworzy, za zgoda organu prowadzacego szkole, stanowisko wicedyrektora w szkole, ktora
liczy co najmniej 12 oddziatow.

§ 43

Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz oraz — w sprawach wynikajacych z
ustawy — organem prowadzacym postgpowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu
postgpowania administracyjnego.

§ 44

1. Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
2. Zadania zwigzane z pelnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia
Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogiczne;.

§ 45

1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, rodzicami 1
organami Samorzadu Uczniowskiego.

2. Dyrektor — poza przypadkami wspoétdziatania w podejmowaniu czynnosci prawnych z
podmiotami, o ktorych mowa w ust. 1, w szczegdlnosci:

1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogodlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci Szkoty;

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy Szkoty;

3) udziela Radzie Rodzicéw informacji o dziatalno$ci edukacyjnej Szkoty dwa razy w roku.

§ 45a

1. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajgcia na czas oznaczony,
jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie
uczniow.

2. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas oznaczony,
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jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniéw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych pozioméw substancji szkodliwych.
3. Zgoda i opinia, o ktorych mowa odpowiednio w ust. 2, moga by¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomocg srodkow komunikacji elektronicznej lub za pomocg innych srodkow
tacznosci. W takim przypadku tre$¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie
protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob.

4. Zawieszenie zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci grupy, grupy
wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub calej szkoty lub placowki, w
zakresie wszystkich lub poszczegolnych zajec.

5. Organizujac ksztatcenia na odlegtos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego 1 ergonomicznego korzystania przez ucznidbw z urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczna;

2) sytuacj¢ rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby dziecka,

4) dyspozycyjno$¢ rodzicow.

5) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;

6) zroéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciaggu dnia;

8) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

6. Dyrektor moze, po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowaé
tygodniowy rozktad zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ lub
innego sposobu realizacji tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor
niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

7. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
Dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

Rozdzial 3
Rada Pedagogiczna
§ 46
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.

§47

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
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2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg — z glosem doradczym — bra¢ takze udziat inne
osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin dziatalno$ci uchwalony
przez Radg, normujacy w szczeg6lnosci nastgpujace zagadnienia:

1) sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady
Pedagogicznej;

2) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej;

3) kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej osob nie bedacych
cztonkami tego organu Szkoty.

5. Pozostate regulacje dotyczace dzialania Rady Pedagogicznej zawarte s3 w Regulaminie RP.
6. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowanie
zdalnie, z wykorzystaniem metod i sSrodkéw komunikacji elektroniczne;.

7. Nie przeprowadza si¢ glosowan tajnych podczas posiedzen zdalnych zorganizowanych za
pomoca przyjetych srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

Rada pedagogiczna, w uzasadnionych przypadkach moze podejmowac swoje decyzje zdalnie.
8. W takim przypadku glosowanie czlonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac si¢ w
formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela;

2) glosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych
w formie videokonferencji.

§ 48

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie projektu zmian w Statucie Szkoty i przedstawia go Radzie Rodzicow,
opiniowanie Programu Rozwoju Szkoty, Programu Wychowawczo-Profilaktyczny,
zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) (uchylono);

3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu przez Rad¢ Rodzicow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

6) uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
Szkote;

2) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;

3) organizacje pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
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pozalekcyjnych;

4) projekt planu finansowego Szkoty sktadany przez Dyrektora;

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyréznien;

6) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

7) podjecie w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje.

3. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinii w innej
sprawie.

4. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) moze wnioskowac o odwotanie 0osdb zajmujacych stanowiska kierownicze w Szkole;

2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.

5. Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania rady szkoly — do czasu jej utworzenia w
Szkole, sformutowane w przepisach prawa szkolnego, a w szczegolnosci:

1) uchwala i nowelizuje Statut;

2) wystepuje z odwotaniem od decyzji Kuratora w sprawie uchylenia Statutu albo niektorych
jego postanowien.

6. Przyjmuje si¢ nastgpujaca procedur¢ wylonienia kandydatow do komisji konkursowej na
konkurs dyrektora szkoty:

1) Podanie kandydatur — 4;

2) Tajne glosowanie — wylonienie 2 kandydatow;

3) W przypadku uzyskania przez dwie osoby takiej samej liczby glosow - wybor na drodze
powtornego tajnego glosowania rozstrzyga si¢ migdzy nimi;

4) Powotanie komisji skrutacyjnej — zliczenie glosow;

5) Podanie nazwisk nauczycieli wchodzacych w sktad komisji.

7. Pozostate regulacje dotyczace dzialania Rady Pedagogicznej s3 zawarte w Regulaminie RP.

Rozdzial 3
Rada Rodzicow 36
§ 50

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala og6t rodzicow uczniow Szkoty.

3. Szczegbdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicéw, w tym szczegdtowe
zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicow do pracy w innych organach okresla Regulamin
dziatalnos$ci Rady Rodzicow.

4. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 3, uchwalany przez Rade Rodzicéw, nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem.

5. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje z Radg Rodzicow — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 50
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1. Zgromadzenie ogdtu rodzicow zwotuje:

1) w sprawie zasad tworzenia Rady Rodzicéw — Dyrektor;

2) w innych sprawach, w szczegdlnosci celem nowelizacji zasad tworzenia Rady Rodzicow —
wlasciwy organ Rady Rodzicow.

2. Zwotanie Zgromadzenia ogétu rodzicow polega na zawiadomieniu rodzicow o0 celu,
miejscu oraz pierwszym i ewentualnym drugim terminie Zgromadzenia, w sposéb
zwyczajowo przyjety w Szkole. W razie, gdy Zgromadzenie zwoluje organ Rady Rodzicow,
odrebnie zawiadamia o tym Dyrektora.

3. Drugi termin Zgromadzenia ogo6tu rodzicow moze zostaé wyznaczony w tym samym dniu
na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

§ 51

1. Zgromadzenie og6tu rodzicéw prowadzi organ zwotujacy.

2. Z gltosem doradczym w Zgromadzeniu ogétu rodzicéw moga wziaé udziat:

1) Dyrektor;

2) osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady Rodzicow;

3) osoby dopuszczone do udziatu przez Zgromadzenie.

3. Obrady Zgromadzenia ogotu rodzicoOw sa utrwalane w formie protokotu, zawierajacego co
najmniej:

1) termin i miejsce Zgromadzenia;

2) stwierdzenie prawomocnosci Zgromadzenia (quorum), a takze braku prawomocnosci w
pierwszym terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce;

3) liste rodzicow uczestniczacych w Zgromadzeniu oraz list¢ innych uczestnikow
Zgromadzenia;

4) przyjety porzadek obrad;

5) tre$¢ podjetych uchwat;

6) podpisy prowadzacego i protokolanta.

§ 52

1. Uchwaly Zgromadzenia ogotu rodzicow podejmowane sg zwykta wigkszoscig gtosow, w
glosowaniu jawnym (przez podniesienie reki), w obecno$ci co najmniej (quorum):

1) potowy rodzicoéw — w pierwszym terminie Zgromadzenia;

2) potowy z obecnych rodzicow — w drugim terminie Zgromadzenia.

2. Zwykla wigkszo$¢ glosow jest to taka liczba glosow ,,za”, ktdra przewyzsza o co najmniej
jeden gtos liczbe glosoéw ,,przeciw”. Glosy ,,wstrzymujace si¢” sg pomijane.

3. Jezeli ogot rodzicow stanowi liczbe nieparzysta quorum, o jakim mowa w ust.1 pkt 1,
oznacza udziat rodzicow w Zgromadzeniu w liczbie minimum réwnej pierwszej liczbie
catkowitej po 2 ogotu rodzicow.

§53
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1. Rada Rodzicow moze wystepowac do innych organdw Szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Szkoly, a w szczegélnosci w sprawie utworzenia Rady
Szkoty.

2. Rada Rodzicow uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Program
wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy wszystkie treSci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli oraz dostosowany
do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie
tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowanego do uczniéw, nauczycieli i
rodzicow.

3. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§ 54

1. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych
zrddet np. wplaty sponsorow, organizowanie imprez dochodowych i ich przeznaczanie na
wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty (Fundusz Rady Rodzicéw).

2. Zasady wydatkowania §rodkéw Funduszu okre$la Regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.
3. W miare mozliwo$ci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

Rozdzial 5
Samorzad Uczniowski
§55

Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa, tworza Samorzad Uczniowski.
§ 56

1. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow Szkoty.

2. Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:

1) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;

2) Zastepcea;

3) Skarbnik.

3. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec
organow Szkoty.

§ 57

1. Zasady wybierania i dzialania organow Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin SU,
uchwalany przez og6t uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
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2. Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzagdu Uczniowskiego oraz
wprowadzania w nim zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem, opiekun Samorzadu
Uczniowskiego.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 58

1. Zgromadzenie ogotu uczniow zwotuje wiasciwy organ Samorzgdu Uczniowskiego.

2. Zwotanie Zgromadzenia ogdtu uczniow polega na zawiadomieniu uczniow o celu, miejscu
oraz pierwszym i ewentualnie drugim terminie Zgromadzenia, w Sposdb zwyczajowo przyjety
przez Szkofe.

3. Drugi termin Zgromadzenia ogotu uczniow moze zostaé wyznaczony w tym samym dniu
na wypadek braku quorum w pierwszym terminie.

4. Zgromadzenie og6tu uczniow prowadzi organ zwotujacy.

5. Obrady Zgromadzenia ogédtu ucznidw sa utrwalane w formie protokolu, zawierajacego co
najmniej:

1) termin i miejsce Zgromadzenia;

2) stwierdzenie prawomocno$ci Zgromadzenia (quorum), a takze braku prawomocnos$ci w
pierwszym terminie, jesli taka sytuacja miata miejsce;

3) liste¢ ucznidw uczestniczacych w Zgromadzeniu oraz list¢ innych uczestnikow
Zgromadzenia,;

4) przyjety porzadek obrad,

5) tres¢ podjetych uchwat;

6) podpisy prowadzacego i protokolanta.

6. Uchwaty Zgromadzenia ogétu uczniow w sprawie Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
podejmowane s3 zwykla wigkszoscig glosow, w glosowaniu tajnym, przy udziale w
glosowaniu co najmniej (quorum):

1) potowy ucznidéw — w pierwszym terminie Zgromadzenia;

2) potowy obecnych uczniow — w drugim terminie Zgromadzenia.

7. Zwykla wigkszo$¢ glosow jest to taka liczba glosow ,,za”, ktéra przewyzsza o co najmniej
jeden gtos liczbe glosow ,,przeciw”. Glosy ,,wstrzymujace si¢” sag pomijane.

8. Jezeli og6t uczniow stanowi liczbe nieparzysta, quorum o jakim mowa w ust. 6 pkt 1,
oznacza liczbe minimum réwna pierwszej liczbie catkowitej po 2 ogotu uczniow.

9. Glosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, skladajaca si¢ z osob
wybranych w glosowaniu jawnym sposroéd uczestnikéw Zgromadzenia uprawnionych do
glosowania; cztonkowie komisji powotuja sposrod siebie przewodniczacego.

§59
Ogo6t uczniow moze uchwali¢ lub znowelizowa¢ Regulamin Samorzadu Uczniowskiego w

drodze czastkowych glosowan ucznidw na zebraniach w poszczegdlnych oddziatach. Przepisy
§ 58 stosuje si¢ odpowiednio.
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§ 60

Szczegolowe kompetencje i zasady organizowania Zgromadzenia ogoétu ucznidéw oraz
podejmowania uchwat przez og6ét ucznidow poza Zgromadzeniem, normuje Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego.

§ 61

Dyrektor zapewnia organom Samorzgdu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe
warunki dzialania oraz stale wspolpracuje z tymi organami poprzez opieckuna Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 62

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski 1
opinie we wszystkich sprawach Szkoly, a w szczegodlnosci dotyczacych takich podstawowych
praw uczniow, jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu Zz
Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

2. Samorzad Uczniowski ponadto:

1) moze wystepowac z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty;

2) opiniuje program wychowawczy Szkoty;

3) wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela.

3. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

4. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

Dzial III ORGANIZACJA SZKOLY
Rozdzial 1

Planowanie dzialalnosci Szkoly
§ 63
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1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy jest rok
szkolny.

2. W szkole zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a koncza w najblizszy piagtek po 20 czerwca, jesli pierwszy dzien wrzesnia
wypada w piatek lub sobot¢ zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie W
najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzes$nia. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Drugie
potrocze rozpoczyna si¢ w nastgpnym tygodniu po Radzie klasyfikacyjnej, a konczy si¢ 31
sierpnia.

3. Zajecia edukacyjne organizowane sg w pigciu dniach tygodnia.

4. Terminy rozpoczynania i konczenia ferii zimowych okreslaja przepisy Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego, a 3 — dniowych rekolekcji adwentowych
okreslaja odrebne przepisy.

§ 64

Podstawe organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia, ustalane przez
Dyrektora i zaopiniowane przez Rad¢ Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania;

2) arkusz organizacji Szkoty;

3) tygodniowy rozktad zaje¢.

§ 65

Szkolny plan nauczania ustala si¢ dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego
roku szkolnego oraz ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora, na
podstawie ramowego planu nauczania, okreslanego w odrgbnych przepisach.

§ 66

1. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki okresla arkusz organizacji
Szkoty opracowywany najpdzniej do dnia 21 kwietnia kazdego roku, na podstawie szkolnego
planu nauczania oraz z uwzglednieniem planu finansowego Szkoty.

2. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkot¢ do dnia 29 maja danego
roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ informacje zgodnie z Rozporzadzeniem
MEN w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli.

§ 67
Organizacje statych, obowiazkowych i1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla

tygodniowy rozktad zaj¢¢, ustalany na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty,
przez Dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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§ 68
Zasady tworzenia, tre$¢ i sposob realizacji planu finansowego okreslaja odrgbne przepisy.

§ 68a.
Dzienniki elektroniczne

1. W Szkole wprowadzono dzienniki elektroniczne.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnos$ci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem o0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

3. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikéw elektronicznych powinien
umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowej
dziennikow.

4. W terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowigce dziennik
elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym no$niku danych, wedlug stanu odpowiednio na
dzien zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakonczenia potrocza;

5. Za prowadzenie dziennika placi zawsze jednostka z wlasnego budzetu, bowiem jest to
oplata za obstuge dziatah administracyjnych jednostki. Dotyczy to zaréwno dziennika
elektronicznego jak tez dziennika w formie papierowe;.

6. Jednostki nie pobierajg od rodzicow optat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobierajg opftat:

1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicoOw przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymuja bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicoéw przez Internet z
jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.

7. Rodzice maja prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwos¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego
dostgpnego im miejsca, o kazdej porze i z nieograniczong czestotliwoscia.

8. Bezptatny wglad oznacza brak optat za t¢ ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.

Rozdzial 2
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Podstawowe formy dzialalno$ci edukacyjnej
§ 69

1. Podstawowa forma pracy Szkoly sa zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo
lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zajec
edukacyjnych, jednak nie dtuzszy niz 60 minut i nie krétszy niz 30 minut, zachowujac og6élny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. W klasach I-III czas trwania poszczegolnych zajec¢ ustala nauczyciel prowadzacy zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc.

5. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne:
dziesigciominutowe. W miar¢ mozliwosci organizuje si¢ tzw. duzg przerwe obiadowa -
dwudziestominutowa.

§70

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat, ktory powinien liczy¢ nie wigcej
niz 26 uczniéw w oddziatach klas IV-VIII.

2. Oddziaty sg dzielone na grupy:

1) na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych, informatyki i techniki, jezeli oddziat liczy
powyzej 24 ucznidéw - w kazdym przypadku;

a) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz
24 ucznidw, zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub mig¢dzyoddziatowe;
liczacej nie wigcej niz 24 ucznidow; liczba ucznidow w grupie nie moze przekraczaé liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej,

b) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykoéw obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
miedzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw, przy podziale na grupy uwzglednia si¢
stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

2) na zajeciach, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢é prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, jezeli oddziat liczy powyzej 30 uczniow — w kazdym
przypadku (chemia, fizyka, technika);

3) na zajeciach, o ktorych mowa w pkt. 11 2, jezeli oddziat liczy mniej niz, odpowiednio, 24
lub 30 ucznidw — w miar¢ posiadanych przez Szkote S$rodkow i1 za zgoda organu
prowadzacego Szkole.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 1V-VIII prowadzone sg w grupach liczacych
nie wigcej niz 26 uczniow.

1) Zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupie liczacej nie wiecej niz 26
uczniow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup oddziatlowych, miedzyoddzialowych lub
mig¢dzyklasowych z tym, ze jezeli w sklad tych grup wchodza uczniowie oddziatéw
specjalnych liczba uczniéw w grupie nie moze by¢ wieksza niz liczba uczniéw odpowiednio
w oddziale integracyjnym lub specjalnym;
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2) Zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢, mogg by¢
prowadzone tacznie lub oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

4. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III Szkoty Podstawowej sa prowadzone w
oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.

5. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu
klas I- III Szkoty Podstawowe;j, dyrektor szkoly po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli
dany oddziat, jezeli liczba ucznidéw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust. 4.

6. Na wniosek rady oddziatlowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 5, zwiekszajac liczbe uczniow w
oddziale ponad liczbg okreslong w ust. 4.

7. Liczba uczniow w oddziale klas I- III moze by¢ zwiekszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

8. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- Il zostanie zwickszona zgodnie z ust. 6 1 7, w
szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajgcia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

9. Oddziat ze zwigkszong liczba uczniow moze funkcjonowaé w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

10. Liczba uczniéw w oddziale klas I — III moze by¢ zwigkszona o nie wigcej niz 4 uczniow,
bedacych obywatelami Ukrainy, ktorzy wijechali na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
bezposrednio z terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na
terytorium tego panstwa.

11. Liczba uczniow w oddziale klas I, IT lub III szkoty podstawowej funkcjonujacym ze
zwigkszong liczbg ucznidw zgodnie z § 5 ust. 3 pkt 1 rozporzadzenia MEN z dnia 28 lutego
2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli
moze by¢ zwigkszona o nie wigcej niz:

1) 3 ucznidw, bedacych obywatelami Ukrainy, ktorzy wjechali na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej bezposrednio z terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami
wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa - w przypadku, gdy liczba uczniéw w
oddziale funkcjonujagcym ze zwigkszong liczbg uczniow wynosi 26;

2) 2 ucznidow, bedacych obywatelami Ukrainy, ktorzy wijechali na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej bezposrednio z terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami
wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa - w przypadku, gdy liczba uczniéw w
oddziale funkcjonujgcym ze zwigkszong liczbg uczniow wynosi 27.

12. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 11 liczba uczniow w oddziale klas I, II Tub III
szkoty podstawowej nie moze przekroczy¢ 29.

§71

1. Niektore elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zwtaszcza w ramach ksztatcenia
zintegrowanego, jezeli jest to uzasadnione celami tych zaj¢c, a takze zajecia nadobowigzkowe
(dodatkowe) mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym, w grupach
oddziatowych, mig¢dzyoddziatowych, mig¢dzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1
wyjazdow.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane lub wspotorganizowane w ramach
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posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych.
§72

1. W miare posiadanych srodkéw Szkota organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne, w formie
kot 1 zespolow zainteresowan.

2. W razie wigkszej liczby chetnych do udziatu w zajeciach decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

3. List¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu
projektu listy przez Rade Pedagogiczng, a takze w uzgodnieniu z Rada Rodzicow, jesli
prowadzenie zaje¢ ma by¢ dofinansowane ze srodkow Funduszu Rady Rodzicow.

4, Kota zainteresowan moga by¢ prowadzone przez nauczycieli nieodptatnie, na zasadach
wolontariatu. Szczegdtowe zasady przeprowadzania tych zaje¢ okresla si¢ na poczatku roku
szkolnego, w wymiarze dostosowanym do potrzeb i mozliwosci szkoty. Wymiar zajgc
konsultowany jest z zainteresowanymi nauczycielami.

§73

Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéow lub rodzicow, Szkota moze
zorganizowa¢ dodatkowe zajecia pozalekcyjne, pod warunkiem finansowania tych zaj¢¢ ze
srodkow rodzicoéw. Przepis § 74 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 73a
Organizacja wolontariatu

1. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i
metodycznym Dyrektora szkoty.

2. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dzialanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wlaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zajeé
edukacyjnych moze sprawowa¢ wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow 1 Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
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odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji i spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepiséw.

§ 73b
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla ucznidéw, przez prowadzenie zaplanowanych i
systematycznych dzialan w celu wspierania dzieci, ucznidbw w procesie rozpoznawania
zainteresowan 1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji
edukacyjnych i zawodowych w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i
zawodu.

2. Dziatlania w zakresie doradztwa zawodowego w oddziale przedszkolnym obejmuja
preorientacje zawodowa, ktora ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami
oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Dziatania z zakresu doradztwa w klasach I-VI obejmuja orientacj¢ zawodowa ktéra ma na
celu zapoznanie ucznidéw z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec
pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.
4. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII maja na celu wspieranie
ucznidw w procesie przygotowania ich do swiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego
etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

5. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) zajgciach edukacyjnych wychowania przedszkolnego;

2) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego lub ksztatcenia w
zawodzie;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajeciach z wychowawca.

6. Informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest
umieszczana na §wiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia szkoty.

7. Doradca zawodowy lub inny nauczyciel(e) (wyznaczeni przez Dyrektora) odpowiedzialni
za realizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole, opracowuja program realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

8. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje si¢ program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

9. Program realizacji doradztwa zawodowego tworzony jest z uwzglednieniem potrzeb
ucznidow 1 rodzicow oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym

10. Wszyscy czlonkowie rady pedagogicznej zaangazowani sg w realizacj¢ dzialan
zwigzanych z doradztwem zawodowym oraz inne osoby zatrudnione w szkole.

11. Nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora/doradca zawodowy realizuje nastepujace
zadania z doradztwa zawodowego:
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1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowuje we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
opickujacymi si¢ oddzialami, psychologami lub pedagogami, program doradztwa
zawodowego oraz koordynuje jego realizacji;

4) wspiera nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujagcych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego

5) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradczg realizowana przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizuje dziatania wynikajace z programu doradztwa zawodowego;

7) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

8) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu.

12. Do zadan doradcy zawodowego nalezy ponadto:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegoélnych uczniéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspélpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddzialami, psychologami lub pedagogami, program
doradztwa zawodowego oraz koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych si¢ oddziatami,
psychologéw lub pedagogéow, w zakresie realizacji dziatan okre§lonych w programie
realizacji doradztwa zawodowego

5) koordynowanie dziatalno$cig informacyjno-doradcza realizowang przez szkolg, w tym
gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.

13. W przypadku braku doradcy zawodowego zadania, o ktorych mowa w ust. 12 realizuje
wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel, w tym nauczyciel wychowawca opiekujacy si¢
oddziatem.

14. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly i prowadzenia ksztalcenia na
odlegtos¢ doradca zawodowy pozostaje do dyspozycji Dyrektora 1 kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze
stron uczniéw pozostaje do ich dyspozycji.

Rozdzial 3

Szczegolne formy dzialalnosci edukacyjnej
§ 74
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1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

2. Do oddzialu wymienionego w ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 71-73 z
uwzglednieniem odrebnych przepisow i przepisow ustepdw nastepnych.

3. Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:

1) realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego zatwierdzong przez MEN;

2) zapewnia opieke, wychowanie i nauke dzieci pigcioletnich objetych obowigzkowym
przygotowaniem przedszkolnym, jak rowniez dzieciom mtodszym;

3) tworzy warunki umozliwiajgce osiggniecie ,,gotowosci szkolnej”;

4) (uchylono);

5) (uchylono).

4. Do oddzialu przedszkolnego uczeszczaja dzieci:

1) szescioletnie objete obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym;

2) piecioletnie, ktére moga odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne;

3) czteroletnie;

4) trzyletnie.

5. Pierwszenstwo w przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego majg dzieci z obwodu
szkotly objete obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 74a

1. W szkole tworzone sg oddzialy integracyjne po uzgodnieniu z organem prowadzacym.

2. Do oddziatu integracyjnego, na wniosek rodzicow, przyjmowane sg dzieci posiadajace
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez zespot orzekajacy dziatajacy w
Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, na
podstawie odrgbnych przepisow.

3. Liczba dzieci w oddziale integracyjnym w szkole ogolnodostgpnej wynosi nie wigcej niz
15, w tym nie wigcej niz 5 ucznidOw niepelnosprawnych.

4, Za zgoda organu prowadzacego szkote liczba dzieci niepetnosprawnych w oddziale
integracyjnym w szkole ogolnodostepne] moze by¢ wyzsza, jezeli uczen uczgszczajacy do
tego oddzialu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane z uwagi na
niepetnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego.

5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

6. Uczniowie niepetnosprawni maja zapewniony bezptatny transport i opiek¢ w czasie
przewozu na zaj¢cia edukacyjne w szkole oraz powrdt z zaje¢ do domu.

§ 74b
1. Zajgcia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoty w wyjatkowych sytuacjach, moga by¢

organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac indywidualne potrzeby i mozliwosci
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psychofizyczne uczniéw, a takze konieczno$¢ zapewnienia uczniom 1 rodzicom
indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz wtasciwego przebiegu
procesu ksztalcenia.

2. Szczegbtowa organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé:
1) w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji tych zajec¢:

a) dziennik elektroniczny VULCAN,

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,

¢) sprawdzone materiaty edukacyjne i strony internetowe,

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,

e) e-podreczniki.pl,

f) gov.pl/zdalnelekcje,

g) Platforma Microsoft 365,

h) materialty i funkcjonalne, zintegrowane platformy edukacyjne udostgpnione i
rekomendowane przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

i) materialty dostepne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

J) materiaty prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,

K) platformy edukacyjne oraz inne materialy wskazane przez nauczyciela, w tym:
podreczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ¢wiczen;

2) sposob przekazywania uczniom materialdow niezbgdnych do realizacji tych zajec,

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego VULCAN oraz strony internetowej szkoty,

b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub sms,

c) droga mailowa lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera, platformy Teams lub
innych komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalnej,

d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferencji;

3) warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w tych zajgciach w odniesieniu do ustalonych
szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majac na uwadze lgczenie przemienne
ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform,
b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom,

¢) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach,

e) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

4) zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

a) nauczyciele otrzymujga indywidualne loginy 1 hasta dostegpu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,

c¢) nalezy korzysta¢ z materialdéw pochodzacych z bezpiecznych Zrddet,

d) pozostate zasady obowigzujace nauczycieli i innych pracownikow zawarte sg W prawie
wewnatrzszkolnym;

5) uczniowie moga korzysta¢ m. in. z podrecznikow, zeszytow Cwiczen, ksigzek, e-
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podrecznikéw, audycji, filméw 1 programow edukacyjnych oraz innych materiatow
poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.

3. Nauczyciele zobowigzani s do planowania tygodniowego zakresu treSci nauczania ze
szczegdlnym uwzglednieniem:

1) r6wnomiernego obcigzenia ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciagu dnia;

4) laczenia przemiennie ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i1 bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki realizowanych zajec.
4. Zdalne nauczanie begdzie miato charakter synchroniczny. Zajecia online w czasie
rzeczywistym za pomocg narzgdzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami z
zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustepie 2.

5. W celu zréznicowania form pracy zajecia z uczniami beda prowadzone rowniez w sposob
asynchroniczny. Nauczyciel udostepnia materialy a uczniowie wykonuja zadania w czasie
odroczonym.

6. Udostepnianie materialow realizowane powinno by¢ za posrednictwem poczty
elektronicznej, e-dziennika, a w sytuacji braku dostgpu do internetu z wykorzystaniem
telefonéw komorkowych ucznia lub rodzicow.

7. Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniow w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia
réwnolegle z grupg obecng w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Teams.

8. Jezeli z przyczyn technicznych nie bedzie mozliwos$ci prowadzenia nauczania zdalnego w
aplikacji Teams, nalezy uczniom z grupy "zdalnej" wysta¢ materiat z lekcji do pracy w domu.
9. Sposdb potwierdzania uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, uwzgledniajac konieczno$¢ poszanowania sfery
prywatnos$ci ucznia oraz warunki techniczne 1 oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki:

1) udziat ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowigzkowy. Potwierdzeniem obecnos$ci ucznia
na zaj¢ciach jest wpis w dzienniku elektronicznym NZ;

2) uczen ma obowigzek aktywnego uczestniczenia w zajeciach online, punktualnego
logowania si¢ na lekcj¢ oraz, na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczong kamerg;

3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaje¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest
réwnoznaczny z jego nieobecnos$cia na zaj¢ciach 1 zostaje odnotowany w dzienniku;

4) przypadku uporczywego zaklocania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo
zakonczy¢ jego udziat w zajeciach przed czasem. Zaistnialy fakt nauczyciel odnotowuje w
uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczen ma za zadanie do nastgpnej lekcji uzupetnié i
samodzielnie opracowa¢ omawiany materiat;

5) nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga
usprawiedliwienia przez rodzica/peinoletniego ucznia wg zasad okreslonych w statucie
szkoty; polecang formg usprawiedliwiania nieobecnosci jest modut e-usprawiedliwienia. -
brak usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje
nieusprawiedliwienie nieobecnosci.

6) uczen nieobecny na zajeciach ma obowigzek uzupelnienia materiatu zgodnie z zapisami
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zawartymi w statucie szkoty;.

7) uczen ma obowigzek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez
nauczyciela zadan, takze kartkdéwek/ prac klasowych/ sprawdzianow/ itd.. Niedostosowanie
si¢ do tego obowigzku powoduje konsekwencje okreslone w statucie;

8) rodzice ucznia informujag nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach
technicznych przed uptywem terminu wskazanego przez nauczyciela;

9) w celu skutecznego przesytania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposob ich
przestania: rekomenduje si¢ korzystanie z ustugi OneDrive, w dzienniku elektronicznym,
aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;

10) w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy drogg elektroniczng uczefn/rodzic ma
obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i1 o =zaistnialym fakcie poinformowac
nauczyciela przedmiotu:

a) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzgtu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

b) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposob;

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom prace do
samodzielnego wykonania, frekwencj¢ zaznacza si¢ nastepujaco: jesli uczen odesle wykonang
pracg¢ nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecno$¢, w przeciwnym wypadku
nauczyciel ma prawo uzna¢, ze uczen byt nieobecny na zajeciach;

12) uczen lub jego rodzic ma obowigzek kontrolowania swojego konta na e — dzienniku
(informacje, poczta, zakltadka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwlaszcza na
zakonczenie dnia ok. g. 16.00);

13) uczen ma obowigzek dbania o bezpieczenstwo podczas korzystania z internetu oraz
stosowania si¢ do zasad kulturalnego zachowania w sieci;

14) nauczyciele zobowigzani s3 do bezwzglednego przestrzegania zasad bezpiecznego
uczestnictwa w zdalnych zajeciach.

Rozdzial 4
Godziny Swietlicowe
§75

1. Pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuncza dziatalnosci szkoly sa godziny
swietlicowe. Regulamin realizowania godzin okre$laja odrebne przepisy.

2. Z godzin $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktérzy ze wzgledu na czas pracy swoich
rodzicéw lub organizacje dojazdu do Szkoty musza dtuzej przebywaé w Szkole, a takze inni
uczniowie za zgoda wychowawcy §wietlicy.

3. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny oraz
odrabianie lekciji.
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§ 76

1. Do zadan wychowawcy swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie wlasciwej i bezpiecznej organizacji wolnego czasu przed i po lekcjach;
2) rozwijanie roznorodnych umiejetnosci;

3) ksztaltowanie wlasciwych postaw;

4) pomoc w organizacji nauki wlasnej;

5) tworzenie warunkéw do wypoczynku, relaksu.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 realizuje si¢ poprzez zajecia:

1) rozwijajace umiejetnosci manualne;

2) ¢wiczenie umiejetnosci samodzielnego czytania;

3) wzbogacajace posiadane wiadomosci,

4) ksztaltujace umiejetnosci wypowiadania si¢ na zadany i dowolny temat;
5) wyzwalajace ekspresj¢ tworczg;

6) ksztaltujace ekspresje ruchowa;

7) zwigkszajace sprawnos$¢ fizyczna,

8) relaksujace 1 wyciszajace.

§77

Na zajeciach swietlicowych w szkole podstawowej pod opieka jednego nauczyciela nie moze
pozostawaé wigcej niz 25 ucznidow pod opieka jednego nauczyciela.

§78

1. Swietlicg kieruje wychowawca $wietlicy.
2. Zajecia prowadzone w Swietlicy realizuje si¢ za zgoda z rocznym planem pracy Szkoty.

§ 78a

1. Szkota organizuje zywienie, o ktorym mowa w art. 106a ustawy prawo o$wiatowe,
poprzez udostepnienie pomieszczen szkoly podmiotom zewnetrznym celem wydawania
goracego positku chetnym uczniom.

2. W celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkow spozywania positkow przebywaja
oni pod opieka wychowawcy $wietlicy.

Rozdzial 5
Biblioteka szkolna
§79

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, shuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
ucznidéw, zadan edukacyjnych Szkoty, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu
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wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci, wiedzy o regionie, ponadto
biblioteka jest instytucjg kultury, ktéra gromadzi, przechowuje i1 udostepnia materialy
biblioteczne oraz informuje o materiatach bibliotecznych (swoich i obcych).

2. W skiad biblioteki wchodzi wypozyczalnia.

3. Zadania biblioteki:

1) udostepnianie ksigzek i zrédet informacji uczniom, nauczycielom, innym pracownikom
szkoty oraz rodzicom;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiag komputerowa;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabiania i
pogtebiania u ucznidéw nawykoéw czytania i uczenia si¢;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng i spoteczna.

4. Biblioteka szkolna realizuje nastgpujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

2) przygotowywanie ucznia do samodzielnego i roztropnego szukania dobrej ksigzki;

3) rozbudzanie pragnienia kontaktu z ksigzka;

4) zaspakajanie potrzeb uczniow i nauczycieli zwigzanych z realizacja programu dydaktyczno
— wychowawczego szkoty;

5) przygotowywanie do korzystania z ro6znych zrodet informacji;

6) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

7) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

8) otaczanie opiekg uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych;

9) wspoltdziata z nauczycielami;

10) rozwija zycie kulturalne szkoty;

11) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

12) przygotowuje uczniow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa;

13) ksztaltowanie postawy szacunku dla jezyka polskiego;

14) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty 1 biblioteki.

5. Funkcje biblioteki szkolnej:

1) dydaktyczna;

2) wychowawcza;

3) rekreacyjna;

4) opiekuncza;

5) kulturalna.

§ 80

1. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;

3) rodzice.

2. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
bibliotekami obejmuja:
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1) z uczniami:

a) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;

b) przygotowanie ich do samoksztalcenia;

¢) indywidualne rozmowy z czytelnikami;

2) z nauczycielami:

a) indywidualne kontakty;

b) sporzadzenie zestawien statystycznych czytelnictwa uczniéw dla nauczycieli;
C) spotkania w ramach prac zespotow przedmiotowych;

3) z rodzicami:

a) przekazywanie informacji o pracy biblioteki za posrednictwem wychowawcow;
b) pomoc rodzicoéw w realizacji zadan bibliotecznych;

¢) indywidualne rozmowy z rodzicami, dotyczace wyborow czytelniczych ich dzieci;
4) z bibliotekami:

a) organizowanie wspolnych spotkan w celu wymiany do§wiadczen;

b) prowadzenie migdzyszkolnych konkurséw czytelniczych;

) spotkania, szkolenia.

§ 81

Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki;

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;

3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostgpnosci biblioteki
dla ucznidéw przed i po lekcjach;

4) organizowanie konkursow czytelniczych;

5) przedstawienie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas;

6) wspoltpraca z nauczycielami szkoty;

7) prowadzenie zaje¢¢ z przysposobienia czytelniczego;

8) zakup i oprawa ksigzek;

9) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;

10) gromadzenie i opracowywanie zbioréw, prowadzenie konserwacji i selekcji zbiorow;

11) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roéznych Zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng m. in. poprzez:
a) prowadzenie lekcji z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego,

b) wspieranie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli, doksztatcania i doskonalenia,
) systematyczne tworzenie i aktualizacja warsztatu informacyjnego biblioteki

d) wybor i gromadzenie wszelkich materiatow wspomagajacych prace nauczyciela,

e) rozpoznawanie i zaspokajanie w ramach mozliwosci zgtaszanych potrzeb czytelniczych i
informacyjnych,

1) udzielanie porad, informacji bibliotecznych, doradztwo w sprawach czytelnictwa, promocja
ksiggozbioru pozalekturowego 1 nowosci wydawniczych i bibliotecznych;

12) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i
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pogtebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢ m.in. poprzez: prowadzenie akcji
promujacych czytelnictwo, konkurséw wewnetrznych dla ucznidow z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwos$ci dziecka;

13) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng
m.in. poprzez:

a) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

b) prowadzenie roéznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie
wystaw 1 pokazow,

C) organizowanie konkurséw czytelniczych, recytatorskich, literackich i plastycznych,

d) aktywny udzial w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne powiatu;

14) powigkszanie zasobow bibliotecznych z uwzglednieniem srodkéw finansowych szkoty;
15) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiorow bibliotecznych;

16) wspotuczestniczenie w realizacji zadan dydaktycznych szkoty.

§ 82

1. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu
zaje¢, w szczegolnosci w sposob umozliwiajacy w miare mozliwosci dostgp do jej zbiorow
podczas zajec¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

2. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzoér nad biblioteka szkolna poprzez:

1) wiasciwg obsadg¢ personalna;

2) w miar¢ mozliwosci odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidlowa
prace;

3) realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjne;j;

4) zapewnienie Srodkow finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia 1 rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zajec biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

§83
Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla odrgbny regulamin.

§ 83a
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodplatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
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dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w
szczegOlnosci;

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekte;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) oddziatu klas terapeutycznych:

a) dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych
oraz dtugotrwalej pomocy specjalistyczne;,

b) nauczanie jest tu prowadzone wedtug realizowanych w szkole programéw nauczania, z
uwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod i form realizacji do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznioéw,

) oddziaty klas terapeutycznych organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego w przypadku
zaistnienia w szkole takiej potrzeby,

d) liczba uczniow w oddziale klasy nie moze przekroczy¢ 15 oséb,

e) objecie ucznia nauka w oddziale klasy terapeutycznej wymaga opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

2) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

C) liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob;

3) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

a) majgcych trudnosci w nauce w szczegdlno$ci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego typu edukacyjnego,
b) liczba uczestnikow zajec nie moze przekroczy¢ 8 osob;

4) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
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lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 5,

b) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow z
dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow
tych zaje¢ wynosi do 10;

5) warsztatow;

6) porad i konsultacji;

7) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej.

5. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologicznopedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy
beda realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w
szkole rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.

7. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

8. Nauka ucznia w oddziale klasy terapeutycznej oraz udzial ucznia w zaje¢ciach dydaktyczno-
wyrodwnawczych 1 zajeciach specjalistycznych trwa do czasu usunigcia opdznien w uzyskaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla
danego etapu edukacyjnego, lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowiacych
powdd objecia ucznia nauka w oddziale klasy tego typu.

9. Godzina zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaj¢é specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zaje¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec.

10. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢

12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
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5) pielggniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) Poradni;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sadowego.

14. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu, z planowaniem ksztatcenia i
kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadza
nauczyciele 1 specjalisci.

15. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

16. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

17. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaje¢ nadal
organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

18. (uchylony)

§ 83aa.
Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegdlne talenty i uzdolnienia,

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne — w miarg
posiadanych §rodkow finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologéow i pedagogow,
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych
na terenie poradni.

2. Szkola wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.
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3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym,;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zakladami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§ 83b.
Pomoc materialna

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).

4. Uczen moze otrzymywaé jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i
motywacyjnym.

5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢,
brak umiejetnosci  wypetniania  funkcji  opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm,
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepea.

6. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udziatlu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkoty;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podrgcznikow.

Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie §wiadczenia pieni¢znego, jezeli
organ przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktérych mowa w
ust. 6 nie jest mozliwe.

7. Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.

8. Miesigczna wysokos¢ dochodu na osobg w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢ o
stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j.

9. Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krétszy niz miesigc i nie dtuzszy niz 10
miesiecy.

10. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o
charakterze socjalnym ze $rodkoéw publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o
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systemie oswiaty.

11. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktoéry znajduje si¢ w przejsciowo trudne;j
sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.

12. Zasitek, o ktorym mowa w ust. 12 moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia
pieni¢znego na pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie
pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

13. Wysokos$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90e. Ust. 3 Ustawy
o0 systemie os§wiaty.

14. Zasitek uczen moze ubiegac si¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystgpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajgcego przyznanie zasitku.

15. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniow zamieszkatych na terenie gminy, kierujac si¢ celami pomocy materialnej o
charakterze socjalnym, w ktérym okresla si¢ w szczegodlnosci:

1) Sposob ustalania wysokosci stypendium szkolnego, w zaleznosci od sytuacji materialnej
ucznidw i ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktéorych mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu;

2) Formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniow
zamieszkatych na terenie gminy;

3) Tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) Tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznos$ci od zdarzenia losowego.

16. Rada gminy moze upowazni¢ kierownika o$rodka pomocy spotecznej do prowadzenia
postgpowania w sprawie przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.

17. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka
$rednig ocen oraz co najmniej dobra oceng zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w
ktoérym przyznaje si¢ to stypendium.

18. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal
wysokie wyniki we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym
oraz zdobyl co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

19. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- III Szkoty
Podstawowej oraz uczniom oddziatu klasy IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

20. Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- III Szkoty
Podstawowej.

21. Przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe uczen moze
ubiegac si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki.

22. Dyrektor powotuje komisje stypendialng, ktdra po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej
1 samorzadu uczniowskiego ustala $rednig ocen, o ktérej mowa w ust.18.

§ 83c.

Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole
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1. Uczniowie szkoty podstawowej majg prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikow,
materiatow  edukacyjnych lub  materialbw  ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogoélnego okreslonych w
ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;j.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. (uchylony)

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika rodzice ucznia
zobowigzani sg do zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu podrecznika do zaje¢ z zakresu
edukacji.

5. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przej$cia
ucznia z jednej szkoly do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i
materialy edukacyjne stajg si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.

6. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw oswiaty 1 wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktéra wystapi z
wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki staja si¢ wlasno$cig organu prowadzacego szkote,
ktorej zostaty przekazane.

7. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrgcznikéw lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

Dzial IV NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe
§ 84

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow: administracyjnych, 1 pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw obstugi okreslajg odrebne przepisy.

§ 85
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Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 2
Zakres zadan nauczycieli - przepisy ogélne
§ 86

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, a takze o szanowanie
godnosci osobistej ucznidw. Nauczyciel ma obowigzek konsekwentnie przestrzega¢ Statutu
Szkoly ze szczegdlnym uwzglednieniem praw i obowigzkéw ucznia, prowadzi¢ prace
wychowawczg w oparciu o zasady zawarte w Statucie i konsekwentne oddziatywanie
wychowawcze.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

§ 87

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

la. W ramach swoich obowiazkéw zawodowych nauczyciele Szkoly wykonuja nastgpujace
zadania:

1) prowadza zajg¢cia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze bezposrednio z uczniami lub
na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowuja si¢ do zaje¢, prowadza samoksztatcenie, uczestnicza w doskonaleniu
zawodowym;

3) wykonujg inne czynnosci 1 zajecia wynikajace z zadan statutowych szkoty.

Ib. W ramach zaje€ 1 czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1a pkt 3, nauczyciel jest obowigzany
do dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — W wymiarze 1
godziny w ciagu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje
dla uczniéw lub ich rodzicow.

2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslonych
w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo;

2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:

a) realizacje obowigzujacych programow nauczania,

b) stosowanie wlasciwych metod nauczania,

C) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

e) wilasciwe prowadzenie pozostajacej W jego gestii dokumentacji dziatalnosci pedagogicznej;
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3) dba o pomoce edukacyjne i sprz¢t szkolny;

4) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

5) udziela uczniom pomocy W przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznane potrzeby uczniow.

§ 88

1. Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy zebran Rady Pedagogicznej, na
zasadach okreslonych w art. 43 ust. 3 ustawy.

§ 89

1. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie
umiejetnosci  dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w
szczegolnos$ci poprzez:

1) prace wiasna;

2) udziatl w pracach zespotéw nauczycielskich;

3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;.

2. Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo ucznidow powierzonych jego
opiece w czasie wszelkich form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej, przerw
migdzylekcyjnych, zaje¢ bibliotecznych w czasie oczekiwania uczniow na rozpoczecie lekcji
oraz po ich zakonczeniu, w czasie roznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez
szkote.

3. Nauczyciel zobowiazany jest:

1) respektowac prawa ucznia;

2) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

3) zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty oraz poprosi¢ o podanie
celu pobytu na terenie szkoly 1 zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;

4) niezwtocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia osob przebywajacych na
terenie szkoty.

§ 89a

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odlegto$¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania
tak, by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wtasnej;

2) systematycznej realizacji treSci programowych;

3) poinformowania uczniow i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji,
wymagan w odniesieniu do pracy wlasnej uczniow;
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4) przygotowywania materialdow, scenariuszy lekcji, w miar¢ mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do sprawdzonych
wiarygodnych stron internetowych, ktore oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy
zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazoéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy indywidualnej,
grupowej i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

3. Nauczyciel pracuje z wuczniami, badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z
dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzien tygodnia.

4. Nauczyciel ma mozliwos¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢ z uczniem
wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

5. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odleglos¢ stosownie do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

6. W przypadku odstgpienia od organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciele moga, w okresie zawieszenia zaje¢ w szkole,
przekazywac lub informowa¢ rodzicéw oraz uczniéw o dostgpnych materiatach i mozliwych
sposobach utrwalania wiedzy 1 rozwijania zainteresowan przez ucznia W miejscu
zamieszkania.

§ 90

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli
okreslaja odrebne przepisy.

§ 91

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot oddziatowy, a
nauczyciele danego przedmiotu edukacyjnego lub nauczyciele grupy przedmiotéw
pokrewnych moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.

2. Praca poszczegdlnych zespotow, o ktoérych mowa w ust. 1 kieruje powolany przez
Dyrektora, przewodniczacy zespotu.

3. Zespdt oddziatowy 1 przedmiotowy pracujag wedlug planu sporzadzonego na dany rok
szkolny, zgodnie z ustaleniami planu pracy Szkoty.

4. Cele i zadania zespotu oddziatowego i przedmiotowego obejmuja w szczegolnosci:

1) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla ustalenia szkolnego zestawu programow
nauczania, uzgadniania sposoboéw realizacji tych programow nauczania, uzgadniania
sposobow realizacji tych programéw oraz korelowania tre$ci nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegélowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow badania
wynikéw nauczania;

3) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
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metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych;

5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w Szkole lub proponowanych do realizacji w
Szkole innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania;

6) korelowanie tresci programowych przedmiotow, porozumiewanie si¢ co do wymagan
programowych i organizacji kontroli i mierzenia osiggni¢¢ uczniow;

7) kierowanie uczniéw do PPP, ustalanie indywidualnych programow;

8) wnioskowanie do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej w sprawach pedagogicznych i
opiekunczych;

9) wnioskowanie i opiniowanie rozwigzan w zakresie planu nauczania oddziatu w trzyletnim
cyklu ksztatcenia.

5. Ustala sig, iz w ciggu roku szkolnego winny odby¢ si¢ co najmniej trzy spotkania zespotu.
6. W szkole moga takze dziala¢ inne zespoty wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badz wynikajace z konieczno$ci wykonania okreslonych na dany rok zadan tzw.
zespoly problemowo-zdaniowe powotywane w razie potrzeby przez Dyrektora Szkoty.

§92

Dla realizacji celéw i1 zadan o charakterze interdyscyplinarnym Rada Pedagogiczna moze
utworzy¢ zespdt problemowo-zadaniowy, okreslajac szczegdlowy zakres jego dziatania.
Przepisy § 95 ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial 3
Zakres zadan wychowawcy
§ 93

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego edukacji oraz
przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw
oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia;

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujgce
zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) zapoznaje rodzicow 1 uczniow z obowigzujagcymi w Szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw;

4) wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidow, a takze wobec tych uczniow, ktdorym z racji
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uzdolnien albo z powodu napotykania trudnosci 1 niepowodzen szkolnych, potrzebne jest
zapewnienie indywidualnej opieki;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich
dziataniach,

C) wlgczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

6) wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i1 trudnosci, a takze zdrowotnych oraz zainteresowan i
szczegbOlnych uzdolnien uczniow.

3. Organizacje¢ i formy udzielania na terenie Szkoly pomocy, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 6,
okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i
pedagogicznej.

4. W trakcie nauki na odlegto$¢ kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania
statego kontaktu z rodzicem i uczniem.

§ 94

1. Realizujgc zadania wymienione § 97 wust. 2 pkt. 5, wychowawca w szczegdlnosSci
organizuje spotkania z rodzicami uczniéw, nie rzadziej niz 4 razy w roku szkolnym.

2. O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor, na wniosek
wychowawcy.

3. Informacj¢ o spotkaniu przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo przyjety w
Szkole, co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem spotkania.

4. W spotkaniach z rodzicami uczestniczg tez nauczyciele nie bedagcy wychowawcami.

5. Na pierwszym spotkaniu z rodzicami wychowawca wydaje 5 drukow usprawiedliwien i 5
drukoéw zwolnien z lekcji opatrzonych pieczatka szkoty. Kazde nastgpne druki wydawane
beda na indywidualng prosbe rodzicow do rgk wlasnych. Ponadto dopuszcza si¢
przedstawianie przez ucznidw zwolnien 1 usprawiedliwien podpisanych przez lekarza.
Zwolnienia 1 usprawiedliwienia w innej formie nie begda przyjmowane. Zwolnienia 1
usprawiedliwienia przechowywane sg przez wychowawce w teczce wychowawcy klasy.

§ 95

1. Wychowawcy oddziatow tworza zespdt wychowawczy na trzech poziomach nauczania:

1) klasy I-111;

2) klasy IV-VIII.

2. Praca zespolu wychowawczego kieruje powotany przez Dyrektora, przewodniczacy
zespotu.

3. Cele 1 zadania zespolu wychowawczego, ustalane na podstawie szkolnego programu
wychowawczego, obejmuja:
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1) tworzenie warunkow do integracji grupy i aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty;

2) organizowanie indywidualnej opieki nad uczniami wymagajacymi wszechstronnej pomocy;
3) wspolprace z nauczycielami i rodzicami oraz pracownikami szkoty w celu dokonywania
odpowiedniej diagnozy i interwencji w sytuacji kryzysowej.

Rozdzial 4
Zakres zadan pedagoga szkolnego i psychologa
§ 96

1. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i1 psychofizycznych
uczniow;

2) udzielenie indywidualnej i zespolowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego
uczniom;

3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;

4) kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne;

5) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych niz wymienione w przepisach poprzedzajacych
form dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym;

6) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci w
wychowaniu wlasnych dzieci;

7) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawujacymi trudno$ci wychowawcze.

2. Pedagog szkolny i psycholog opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy,
obejmujacy takze zasady wspotdziatania Szkoty z poradnia psychologiczno — pedagogiczng
zatwierdzany przez Dyrektora po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Pod koniec kazdego potrocza pedagog szkolny i psycholog sktadaja sprawozdanie ze swej
pracy.

4. Pedagog szkolny i psycholog dokumentuja swoja dziatalno$¢ na zasadach okre$lonych w
odrebnych przepisach.

5. Zadania pedagoga szkolnego i psychologa okreslaja szczegotowo Zakres zadan
opracowany na kazdy rok szkolny.

6. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga i psychologa w
trakcie ksztalcenia na odleglto§¢ powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw
zwigzanych z obecng sytuacja, izolacja ucznidéw, odpowiedzialnoscia za swoje czyny.

7. Pedagog i psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi
porady 1 konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicOw i ucznidéw problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;.

§97
1. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny Scisle wspolpracuje z wiasciwa

miejscowo poradnia psychologiczno-pedagogiczng, szczegdlnie w indywidualnych
przypadkach uczniow, ktorym udzielenie pomocy przez poradni¢ ocenia jako niezbe¢dne.
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2. Za zgoda Dyrektora pedagog szkolny moze wspodtpracowa¢ w realizacji swoich zadan z
innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.
3. Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy ponadto w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie wywiadow Srodowiskowych;

2) korzystanie z dokumentéw pozostajacych w gestii Szkoty;

3) wspotdziatanie z odpowiednimi placowkami o$wiatowymi, organami sadowymi, policja i
innymi podmiotami, zwlaszcza, jezeli stan zagrozenia dobra ucznia uzasadnia takie
wspotdziatanie.

§97a

1. Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego i
petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostgpnosci, o ktérej mowa w ustawie z
dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan 1 dziatah diagnostycznych zwigzanych 2z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidéw,

d) okre$laniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust.
19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
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nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

2. Pedagog specjalny w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly prowadzi
porady i konsultacje zwigzane ze zglaszanymi przez rodzicOw i uczniow problemami przy
pomocy dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;j.

Rozdzial 5
Zakres zadan innych pracownikéw szkoly
§ 98

1. Do zakresu zadan ksiegowych nalezy w szczego6lnosci:

1) sporzadzanie list ptac pracownikoéw szkoty;

2) prowadzenie dokumentacji ksiggowej zgodnie z obowigzujgcym planem kont;

3) sporzadzanie deklaracji do ZUS i Urzgdu Skarbowego;

4) tworzenie projektu planu finansowego;

5) sporzadzanie sprawozdan z wykorzystania wydatkow szkoty zgodnie z planem budzetu wg
paragrafow;

6) wykonywanie biezacych polecen dyrektora szkoty;

7) reagowanie w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu i zyciu uczniow.

2. Do zakresu dziatan referenta (specjalisty do spraw osobowych) zalicza sig:

1) Prowadzenie akt osobowych pracownikow szkoty;

2) Prowadzenie rejestru zwolnien lekarskich;

3) Zatatwianie spraw emerytalno-rentowych pracownikow;

4) Przyjmowanie wnioskow, zaswiadczen, sporzadzanie umow oraz listy ptac Zaktadowego
Funduszu Mieszkaniowego;

5) Sporzadzanie komputerowej listy ptac pracownikow pedagogicznych i administracyjno-
obstugowych oraz dokonywanie stosownych potracen;

6) Sporzadzanie zestawien miesigcznych dotyczacych wynagrodzen pracowniczych;

7) Sporzadzanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z ubezpieczeniem spotecznym dla
wszystkich pracownikow;

8) Prowadzenie ubezpieczen dzieci;

9) Sprowadzanie sprawozdan dotyczacych uczniow i nauczycieli (SIO, EN-3);

10) Prowadzenie rejestru delegacji stuzbowych;

11) Prowadzenie ksiggi dzieci i ksiggi uczniow;

12) Wydawanie i prowadzenie rejestru $wiadectw szkolnych;

13) Wydawanie i prowadzenie rejestru legitymacji szkolnych, kart rowerowych i
motorowerowych ;

14) Przyjmowanie i wysytanie korespondencji szkolnej;

15) Obstuga kserokopiarki;

16) Coroczne przygotowanie aplikacji ,,Hermes” i wystanie jej do OKE. Wykonywanie
wszystkich innych polecen Dyrektora szkoty.

§ 99
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1. Do pracownikow obstugi zaliczamy stanowisko woznej - sprzataczki,

2. Zakres dzialan woznej - sprzataczki obejmuje w szczegolnosci:

1) opieka nad catym obiektem szkoty oraz urzadzeniami instalacyjnymi;

2) dbatos¢ o czystos¢ i porzadek obejscia szkolnego;

3) utrzymanie porzadku i czystosci we wszystkich pomieszczeniach szkolnych i korytarzach;
4) dbalos¢ o estetyke pomieszczen szkolnych i obejécia szkolnego;

5) wykonywanie biezgcych polecen dyrektora szkoty;

6) reagowanie w sytuacjach zagrazajacych zdrowiu i zyciu uczniow.

2. Na okres grzewczy zatrudnia si¢ palacza, ktory zapewnia wlasciwg temperatur¢ W budynku
oraz sprawuje dozor nad kotlownia.

Dzial V UCZNIOWIE

Rozdzial 1
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly
§ 100

1. Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci.

2. Liczbe ucznidéw, ktdérzy maja by¢ przyjeci do klas pierwszych okresla, w porozumieniu z
Dyrektorem, organ prowadzacy Szkofe.

3. Obowiazek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy siedem lat i trwa do ukonczenia szkotly
podstawowej, nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
uczen konczy 18 lat.

4. W wyjatkowych wypadkach rozpoczecie obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone za
zgoda dyrektora szkoty na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, jednak
nie dtuzej niz na rok.

5. Na wniosek rodzicow skladany do dyrektora szkoty, szkota przyjmuje do oddziatu klasy
pierwszej takze dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat, jezeli wykazuja
psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej (opinia z poradni psychologiczno-
pedagogicznej) lub odbyly roczne przygotowanie przedszkolne.

6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

§ 101

1. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z rocznym wyprzedzeniem.

2. O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor.

3. Do Szkoty przyjmuje sig:

1) z urzgdu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;

2) na prosbe rodzicow - dzieci zamieszkale poza obwodem Szkoty, jesli w odpowiedniej
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klasie sg wolne miejsca.

4. Przyjecie do Szkoty dziecka spoza obwodu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

5. (uchylony).

6. Terminy 1 zasady przeprowadzania rekrutacji do szkoly podstawowej i oddziatow
przedszkolnych okresla organ prowadzacy szkole na podstawie obowigzujacych przepisow.

7. (uchylony)

8. Regulaminy rekrutacji znajdujg si¢ w osobnych dokumentach szkoty.

§ 101a
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwod, wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia.
2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- jezeli dana
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy
oraz przyjmowany do:

1) oddziatu klas II- IV szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwadd, wiasciwej ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia- z urzgdu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na
podstawie dokumentdw;

2) oddziatu klas II- IV publicznej szkoty podstawowej, innej niz wiasciwa ze wzglgdu na
miejsce zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentow, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

4. Jezeli uczeh przybywajacy z zagranicy nie moze przedlozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoly na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoly oraz przeprowadza rozmowe, w
razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela.

§ 101b
Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do Szkoly publicznej innego
typu

1. Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten, ktorego
uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie
w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoly, do ktorej
przechodzi, wyréwnujac we wlasnym zakresie réznice programowe do konca roku szkolnego
albo:

2) kontynuowaé¢ we wilasnym zakresie nauke¢ jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sie
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w szkole, z ktorej przechodzi, albo:

3) uczeszezaé do oddziatu w innej szkole na zaj¢cia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawg Prawo o$wiatowe.

§ 101c
Edukacja domowa

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota. Zezwolenie, moze by¢ wydane przez
rozpoczeciem roku szkolnego, albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie
zezwolenia dotgczono:

1) o$wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym;

2) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spetniajace obowigzek szkolny do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

2. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza szkola uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na
podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czg$ci podstawy programowej
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisj¢ powotang przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

4. Uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Uczen speliajacy obowigzek szkolny poza szkota ma prawo uczestniczy¢é w
nadobowigzkowych zajgciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofnigcie zezwolenia nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdal rocznych egzaminow klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

7. Zezwolenie na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkotg wydaje dyrektor w formie
decyzji administracyjne;j.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki ucznia
§ 102

1. Prawa ucznia — dziecka wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka. Dziecko ma:

1) Prawo do zycia;

2) Prawo do zachowania swojej tozsamosci;

3) Prawo do informacji na temat przebywania swoich rodzicéw, np. w odosobnieniu;

4) Prawo do swobodnego wyrazania wlasnych pogladow we wszystkich sprawach
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dotyczacych dziecka. (Szczegolnie w postepowaniu sgdowym i administracyjnym);

5) Prawo do swobodnej wypowiedzi — prawo to zawiera swobod¢ poszukiwania,
otrzymywania i przekazywania informacji w formie ustnej, pisemnej, artystycznej i innych;

6) Prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania;

7) Prawo do swobodnego zrzeszania si¢ oraz do wolnosci pokojowych zgromadzen;

8) Prawo do ochrony prawnej przeciwko arbitralnej lub bezprawnej ingerencji w jego zycie
prywatne, rodzinne, domowe, korespondencje;

9) Prawo do godnosci i autonomii;

10) Prawo dziecka niepetnosprawnego do niezalezno$ci i uczestnictwa w zyciu spotecznym;
11) Prawo dziecka niepetnosprawnego do otrzymywania pomocy i szczegolnej opieki;

12) Prawo dziecka niepelnosprawnego do os$wiaty, nauki, opieki zdrowotnej, opieki
rehabilitacyjnej, przygotowania zawodowego;

13) Prawo do rozwoju osobowego, kulturowego i duchowego;

14) Prawo do opieki zdrowotnej;

15) Prawo do korzystania z systemu zabezpieczenia spotecznego;

16) Prawo do wypoczynku;

17) Prawo do wolnego czasu;

18) Prawo do uczestnictwa w zabawach, zajeciach rekreacyjnych;

19) Prawo do nieskrgpowanego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i artystycznym;

20) Prawo do ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym, seksualnym;

21) Prawo do ochrony przed niebezpieczna, szkodliwg praca.

2. Uczen ma w szczeg6lnosci prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow w
nauce;

7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow edukacyjnych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zajec pozalekcyjnych;

10) wptywania na zycie Szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dzialajagcych w Szkole;

11) informacji w zakresie wymagan i sposobie oceniania;

12) nietykalnosci osobistej;

13) korzystania z pomocy dorazne;j;

14) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;
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15) reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach;

16) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowe;j;

17) sktadania skarg na pismie w przypadkach, gdy naruszono jego godnos¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng i zkamane zostaty jego prawa;

18) ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm, status
ucznia nietykalno$ci osobiste;j);

19) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

3. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujgcych w systemach o§wiatowych innych panstw, maja prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat w
obowigzkowych zajg¢ciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktorych
uczniowie potrzebuja wsparcia, aby wyrownaé réznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placéwki dyplomatyczne lub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-
oswiatowe danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich.

4. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 3, sa organizowane na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach prawa.

5. Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, ktore nie
znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki,
maja prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego.

§ 102a
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ ucznidow badz z
posrednictwem samorzadu uczniowskiego. 4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi 1 wnioski nie nalezagce do kompetencji szkoly przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wtasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajagce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowe;j
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach post¢epowania wyjasniajacego. 8. Wnoszacy
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skarge otrzymuje informacj¢ pisemng o sposobie rozstrzygnigcia sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy,
otrzymuje rdwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jako$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skargg.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§103

1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowigzany do:

1) przestrzegania obowigzujacych w Szkole przepiséw, wynikajacych ze Statutu Szkoty i
innych przepisow wewnatrzszkolnych;

2) podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
3) systematycznego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych i w zyciu Szkoty;

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;

5) dbania o wiasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj;

6) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;

7) nieopuszczania terenu szkoty w czasie trwania zaj¢¢ lekcyjnych;

8) spedzania przerw mi¢dzylekcyjnych w wyznaczonych miejscach;

9) naprawiania szkod wyrzadzonych przez siebie;

10) okazywanie szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom
starszym poprzez spotecznie akceptowane formy;

11) dbanie o honor i tradycje szkoty;

12) systematycznego przygotowywania si¢ do zaj¢é, posiadania zeszytow, podrecznikow,
niezbgdnych materialow i przyborow;

13) przynoszenia usprawiedliwien nieobecno$ci na zajeciach lekcyjnych w terminie dwoch
tygodni od momentu powrotu do szkoty na drukach wydanych przez szkote lub
zaswiadczeniach lekarskich;

14) uczeszczania do szkoty w stroju zgodnym z zasadami okreslonymi w Statucie;

15) nieuzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w trakcie zajec¢
lekcyjnych;

16) (uchylony).

2. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i innych srodkow
odurzajacych oraz palenia tytoniu, zarowno na terenie szkoty jak i poza nig.

3. Ucznia obowigzuje strdj uczniowski, ktory spetnia nastepujace warunki:

1) ubieranie si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spolecznymi, z zastrzezeniem, ze
niedozwolone jest noszenie stroju zawierajagcego elementy nawotujgce do nienawisci,
dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa
innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikow szkoty;

2) (uchylony)

3) (uchylony)

4) (uchylony)
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5) (uchylony)

6) w ramach makijazu dopuszcza si¢ uzywanie delikatnego podktadu tuszujgcego
niedoskonato$¢ cery, podkreslenie rzgs, malowanie ust pomadka ochronng lub btyszczykiem
w naturalnym kolorze ust. Dopuszcza si¢ malowanie paznokci kolorem naturalnym lub
bezbarwnym:

7) do szkoty nie nalezy farbowaé wlosow, nosi¢ bizuterii kosztownej lub niebezpiecznej, (np.
duze kolczyki, naszyjniki, kolczyk w jezyku, na twarzy) dopuszcza si¢ kolczyki wkrecane lub
wiszace w uszach — nie dluzsze niz 1 cm, delikatne tancuszki z wisiorkami, niewielkie
pierscionki czy bransoletki. Wszelka bizuteria powinna by¢ zdjeta w czasie lekcji
wychowania fizycznego, zawodow sportowych czy innych zaje¢, podczas ktorych moze
przeszkadza¢ w ich prawidtowym wykonaniu:

a) gora i dot stroju szkolnego muszg tworzy¢ cato$é zakrywajaca dekolt, brzuch i biodra,

b) obuwie na ptaskiej podeszwie.

4. Opisany w ust. 3 stroj szkolny obowigzuje na wszystkich zaj¢ciach szkolnych w budynku
szkotly i poza nim z wyjatkiem:

1) zaje¢ wychowania fizycznego, na ktoérych obowigzuje strdj sportowy;

2) uroczystosci szkolnych takich, jak np. rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego, Dzien
Edukacji Narodowej, Dzien Patrona, egzamin oOsmoklasisty, na ktorych obowigzuje strdj
galowy sktadajacy sie z nast¢pujacych elementdw:

a) dla chtopcow: biatej koszuli i ciemnych dhugich spodni lub garnituru;

b) dla dziewczat: biatej bluzki koszulowej zakrywajacej ramiona i brzuch, ciemnych
eleganckich spodni lub ciemnej spodnicy nie krétszej niz do kolan,

C) obuwia na ptaskim obcasie;

3) popotudniowych zabaw szkolnych, na ktorych dopuszczalny jest stroj dowolny, nie
famigcy przyjetych zasad obyczajowych.

5. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do

1) kontrolowania realizacji tre§ci nauczania, odrabiania i odsylania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych; w przypadku trudnosci z przekazaniem pracy droga
elektroniczng uczen badz rodzic ma obowigzek dostarczy¢ ja do sekretariatu szkoty i o
zaistniatym fakcie poinformowac nauczyciela przedmiotu;

2) kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomoca ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych z
tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem; brak
informacji zwrotnych od ucznia w czasie zaj¢¢ (brak odpowiedzi ustnych) jest rOwnoznaczny
z jego nieobecnoscig na zajeciach i zostaje odnotowany w dzienniku;

3) aktywnego uczestniczenia w zajg¢ciach online, punktualnego logowania si¢ na lekcje oraz,
na prosbe nauczyciela, pracy z wlaczong kamerg i mikrofonem.

§ 103a
1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania wobec
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow okreslonych w

niniejszym paragrafie.
2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnos$ci kazdego cztonka spotecznosci
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szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i1 w sposéb niedyskryminujacy.
3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycieli,
innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych ucznidw.

§ 103b

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie przestrzegania
warunkow wnoszenia 1 korzystania z telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komorkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne.

3. Na terenie szkoly mozna korzysta¢ z telefonow komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaj¢¢ edukacyjnych moze
odbywac si¢ tylko za zgoda nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

4. Korzystanie na terenie szkoty z telefondow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywac¢ si¢ z poszanowaniem zasad wspélzycia spotecznego, w
tym szczegdlnosci prawa do prywatnosci ucznidow 1 nauczycieli i prawa do niezaktdconego
przebywania na terenie szkoty.

Rozdzial 3
Nagrody i kary
§ 104

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) rzetelng nauke;

2) pracg na rzecz szkoty;

3) szczegolne osiagniecia naukowe, sportowe i artystyczne na rzecz szkoty i spotecznosci
szkolnej i lokalnej;

4) postawe zyczliwosci i troski o innych.

2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:

1) pochwata wychowawcy wobec calej klasy;

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Szkoty;

3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow;

4) dyplom uznania od Dyrektora;

5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora lub Rady Pedagogicznej.

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

4. 7 tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z
tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

6. Szkota informuje rodzicow o przyznanej nagrodzie.

7. Nagrody finansowane sg przez Rad¢ Rodzicow.

8. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z przepisami zawartymi w
Statucie Szkoty
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9. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrod¢ ma prawo wnies¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

§ 105

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom, o
ktorych mowa w § 103, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy;

2) pozbawieniem przez wychowawce pelnionych w klasie funkc;ji;

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora;

4) pozbawieniem petnionych na forum Szkoty funkcji;

5) zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udziatu wszystkich lub okre§lonych zajg¢ciach
prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjatkiem tych, ktorych
realizowane sg elementy obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

6) obnizeniem oceny zachowania — do najnizszej wiacznie.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godno$¢ osobista ucznia.

3. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 1 2, naktada Dyrektor.

4. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.

5. Od kary nalozonej przez wychowawce przyshuguje odwotlanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnies¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 4.

6. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpézniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

7. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Przepisy ust. 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio z tym, Ze przed podjeciem rozstrzygnigcia
Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogiczne;.

8. (uchylono).

9. Uczen ma prawo do odwolania si¢ od krzywdzacej kary natozonej przez dyrektora do
Kuratora O$wiaty w ciggu 14 dni.

10. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacjg obowiazku szkolnego lub obowigzku
nauki, Dyrektor szkoty moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci
pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania okre§lonych prac porzadkowych na rzecz
szkoty.

11. Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoly. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

§ 106
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1. Dyrektor moze wystgpi¢ do Kuratora O§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Kara, o ktorej mowa, moze by¢ zastosowana w przypadku nagminnego, ciagltego
naruszania zasad Statutu Szkoty.

3. Wyczerpania wszystkich kar przewidzianych w Statucie Szkoty i1 oddziatywan
wychowawczych prowadzonych przez szkole.

4, Wspotpraca z rodzicami, staty kontakt, wspolne oddziatywania wychowawcze nie
przynosza poprawy zachowania ucznia.

5. Nadal obserwuje si¢ eskalacj¢ demoralizujacych zachowan w stosunku do ucznidéw,
nauczycieli, osob starszych.

6. Mozna odstapi¢ od wystgpienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty (czego skutkiem ma
by¢ odizolowanie go od dotychczasowego srodowiska), za porgeczeniem udzielonym przez
nauczyciela, pedagoga szkolnego lub Samorzad Szkolny.

§107

1. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego.
2. Przepisu poprzedzajacego, w czesci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia,
nie stosuje si¢ w wypadku upomnien udzielonych w trybie natychmiastowym.

Dzial VI POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 108

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
2. Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektorych jego postanowien okresla
ustawa.

§ 109

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spolecznosci
szkolne;j.

§110

Statut wchodzi w zycie z dniem 20 10 2022 r.

Z dniem wejscia w zycie Statutu traci moc dotychczasowy statut Zespotu Szkot w Brzeznie
z dnia 04 09 2017 r.

§ 111

Tekst ujednolicony uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 20 10 2022 r.
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